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VISTO:

El Oficio N°0506-2024-GPE-MPL-N, de fecha 18 de Marzo del 2024, la Ggerencia de
Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Provincial de Loreto-Nauta, remite
Proyecto de Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2030, de la Municipalidad Provincial
de Loreto-Nauta, a la Gerencia Municipal, y; |

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd,
concordante con el Articulo 1l del Titulo Preliminares, de la ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia. ‘:

Que, el numeral 7.1) del Articulo 7° del Texto Unico Ordenado de la Ley 274‘1:4, Ley de
Procedimiento Administrativo General dispone que, los actos de administracion interna
se orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de las
entidades. Son emitidos por el dérgano competente, su objeto debe ser fisica y
juridicamente posible, su motivacién es facultativa cuando los superiores jerarquicos

impartan las érdenes a sus subalternos en la forma legalmente prevista. ‘;

Que, mediante Decreto Supremo que aprueba la actualizacién del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional al 2050, DECRETO SUPREMO N° 103-2023-PCM, contiene los
indicadores y metas que mediran el avance del plan. Encontrara los indicadores de cada
objetivo nacional, objetivo especifico y accién estratégica; asi como los logros
esperados al 2026, 2030, 2040 y 2050. Incluye ademas una matriz de vinculacion de los
objetivos nacionales del PEDN al 2050 con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible. i

;’g/f% Que, mediante el Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, se aprueba el Plan Estratégico
>/ \ER® % de Desarrollo Nacional al 2050; estableciendo en su Primera Disposicion
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Complementaria Final que los sectores validan los indicadores y metas de los Qbjetivos
Nacionales, y culminan la formulacién de indicadores y metas de los Objetivos
Especificos y Acciones Estratégicas del Plan Estratégico de Desarrolio Nacional al 2050,
bajo la coordinacion y orientacién del CEPLAN:

Que, el sub numeral 11 del numeral Il del articulo 10 del Decreto Legislativo N° 1088,
establece como funcién especial del CEPLAN, promover, concertar y articular la
propuesta del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional con los poderes del Estado, los
organismos constitucionales auténomos, los gobiernos regionales y locales, los partidos
politicos y las instituciones representativas de la sociedad civil, utilizando metoé!ologl'as
de participacion directa y otras diversas de sondeo de opinién técnicamente validas;

Que, mediante el Informe N°030-2024-UPEO-GPE-PJLS, de fecha 18 de Marzo del
2024, el Jefe de la Unidad Planeamiento y Organizacién remite el informe a la Gerencia
de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Provincial de Loreto-Nauta, del
Proyecto de Plan Estratégico InstituciongLPE+2024-2030, de la Municipalidad Provincial
de Loreto-Nauta, conjuntamente cop”el Informe Técnico N°000075-2024-CEPLAN-
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“Afio del Bicentenario, de la Consolidacion de Nuestra Independencia, y de la Conmemorao/én
de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”
DNCPPEI, emitido por el Especialista en Planes Operativos de la Direccion Namonal de

Coordinacién y Planeamiento Estratégicos - CEPLAN.

Que, mediante la resolucion de alcaldia N°108-2023-A-MPL-N, de fecha 07 de julio del
2023, la Municipalidad Provincial de Loreto — Nauta; aprob6 la conformablon de la
comision de Planeamiento Estratégico Institucional 2024-2027.

Que, en el informe N°000075-2024-CEPLAN-DNCPPEI, de 15 de marzo del 2024, del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN remite el informe técnico a la
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico, para la verificacion y
validacion de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional PEI 2024-2@30, de la
Municipalidad Provincial de Loreto-Nauta, Departamentito de Loreto, con la finalidad de
que estos se ajusten a los objetivos Estratégico de desarrollo nacional prewstos en el
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional-PEDN. :

Que, mediante Oficio N°0506-2024-GPE-MPL-N, la Gerencia de Planeamiento
Estratégico, a fin de remitir proyecto del Plan Estratégico Institucional - PEI, 2024-2030,
de la Municipalidad de Loreto-Nauta la misma que debera ser derivada a la Gérencaa de
Asesoria Legal, para la emision del acto resolutivo.

Por lo tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades
conferida por el numeral 6 del Articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Organlca de
Municipalidades y el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 —Ley de Procedlmlentos
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019- JUS& y a la
delegacion de facultades otorgadas mediante Resolucién de Alcaldia N°0136—2023 A-
MPL-N, y contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerenma de
Planeamiento Estratégico, Gerencia de Administracion y Finanzas y la Gerenc&a de
Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, “EL PROYECTO DE PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL PEI 2024-2030, DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LORETO-NAUTA.” |

ARTIQU_LO SEGUNDO: DISPONER, a Gerencia de Planeamiento Estratégico,;‘para el
cumplimiento del plan aprobado en el Articulo primero.

ARTICULO TERCERO: ORDENAR, al Area de Imagen Institucional la Pubhcamon de
la Resolucion en el Portal institucional de la Municipalidad Provincial de Loreto- Nauta

Registrese, Comuniduese y Cumplase.
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Juniny Ayacucho”

A : DAISY HEIDINGER ZEVALLOS )
DIRECTORA NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

De : MARCO DIEGO CONDORILOZANO

ESPECIALISTA EN PLANES OPERATIVOS

Asunto ; Verificacion y validacion de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional
2024 - 2030 de la Municipalidad Provincial de Loreto - Nauta, Dep. Loreto.

Referencia ; Correo electrénico - Exp. (2024-0000734)

Fecha Elaboracion: San Isidro, 15 de Marzo de 2024

Tengoabiendirigirme a usted, en atencion al correo electronico de fecha 07 de marzo del 2024, mediante
el cual el Sr. Percy Joe Lopez Santillan, jefe de la unidad de planeamiento estratégico y organizacion de la
Municipalidad Provincial de Loreto - Nauta, remite el proyecto de Plan Estratégico Institucional 2024-2030
y solicita el Informe Técnico de validacion en el marco de lo establecido enla Seccion 5.7 de la Guia para
el Planeamiento Institucional.

I. ANTECEDENTES
Sobre la normativa aplicable

1.1. En el marco del Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégicoy del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se le asigna al CEPLAN la funcién
de asesorar a las entidades de la Administracion Publica en la elaboracion, seguimiento y la
evaluacion de politicas y planes estratégicos de desarrollo con lafinalidad de lograr que estos se
ajusten a los objetivos estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional — PEDN.

1.2. Con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°026-2017/CEPLAN/PCD se aprueba la
Directiva N° 001- 2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la Formulacién y Actualizacion del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional” y, con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
00009-2021/CEPLAN/PCD, se aprueba su modificacion.

1.3. Con Decreto Supremo N° 095-2022-PCM se aprueba el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
al 2050y, con Decreto Supremo N° 0103-2023-PCM, se aprueba su modificacién.

1.4. Con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por
las Resoluciones de Presidencia de Consejo Directivo N° N°062-2017/CEPLAN/PCD, N°053-
2018/CEPLAN/PCD y N°016-2019/CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

1.5. Con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00015-2021-CEPLAN/PCD se aprueba
la Guia para la elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos y, con
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 103-2023-CEPLAN/PCD, se aprueba su
modificacion.

1.6. Con el Decreto Supremo N° 042-2023-PCM, se aprob¢ la Politica General de Gobierno para el
presente mandato, el 25 de marzo del 2023.
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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas

batallas de Juniny Ayacucho”
Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

1.7. La elaboracién del Plan Estratégico Institucional, asi como todo el proceso se encuentran
enmarcados en la Guia para el Planeamiento Institucional, modificada con Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD y, en la Guia para la elaboraciéon de
indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos, actualizada mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 103-2023/CEPLAN/PCD.

1.8. La participacion del CEPLAN solo comprendid en la revision de la propuesta del proyecto PEI
desarrollada por los especialistas del 6rgano de planeamiento por lo comunicado por dicha area
el proceso se realizo de forma participativa con todas las unidades organicas.

1.9. Se realizaron seis (06) revisiones previas a los avances del documento en las diferentes etapas
del proceso de elaboracion del PEI 2024 - 2030 en coordinacién con el area de Planeamiento de
la Municipalidad Provincial de Loreto - Nauta.

. ANALISIS

2.1. Laseccion 4.2 Comisidn de Planeamiento Estratégico de la Guia para el Planeamiento Institucional,
sefialaque “el Titularde la entidad conforma una Comision de Planeamiento Estratégico bajo su
liderazgo, en la cual participan tanto funcionarios de la Alta Direccién como aquellos a cargo de
los 6rganos de linea, de asesoramiento y de apoyo, y otros que el érgano resolutivo designe,
dependiendo de la estructura organizacional de la entidad”, en ese marco, la Municipalidad
Provincial de Loreto - Nauta conformd su Comision de Planeamiento Estratégico mediante
Resolucion de Alcaldia N° 0108-2023-A-MPL-N.

2.2. La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PEI de la Guia para el planeamiento institucional
sefiala que “El documento PEI debe contenerinformacion precisa sobre su disefio y las razones
que lo sustentan”.

2.3. Asimismo, la Seccion 5.7. Validacién y aprobacion del PEl de la Guia, sefiala que el Pliego remite
su PEI por correo electrénico al CEPLAN. EI CEPLAN verifica y valida la metodologia, la
consistencia y coherencia del PEI con el PEDN vy la Politica General de Gobierno, y emite un
informe técnico. Luego de la validacion, el titular de la entidad debera emitir el acto resolutivo de
aprobacion y disponer su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar.

2.4. En ese sentido, la consistencia y coherencia del PEI de la Municipalidad Provincial de Loreto -
Nauta, con la Politica General de Gobiemo, estan validadas.

2.5. De la verificacion realizada al proyecto PEI se evidencia el desarrollo del contenido minimo que
sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

2.6. Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacién de la Matriz de Verificacién se resalta
lo siguiente:

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4

e Seobserva que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEI.

e Se evidencia el desarrollo metodoldgico de la misién institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

o ElPlan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Loreto - Nauta 2024-2030,
cuenta con 09 Objetivos Estratégicos Institucionales y 35 Acciones Estratégicas
Institucionales, incluyendo un OEl de Gestion de Riesgos de Desastres, articulado a 09
Objetivo Estratégico Territorial.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al 6
e Cumple con el desarrollo de la ruta estratégica.

e Cumple con el uso de los formatos de los Anexos B-1 y B-2 indicados en la Guia para el
planeamiento institucional, asi como también del Anexo A-6 de acuerdo con la Guia parala
elaboracion de indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos.
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e Se precisa que el Plan superior con el que estan articulando su PEI es con el Plan de
Desarrollo Regional Concertado (PDRC) 2023-2033 del Departamento de Loreto, el mismo
que fue aprobado mediante Ordenanza RegionalN° 008-2023-GRL-CR, y validado mediante
Informe Técnico N° D000007-2023-DNCPPDRC; no obstante, la provincia de Loreto-Nauta
iniciara con el proceso de formulacién del PDLC, por lo que consignaron como nota al pie en
el ANEXO B-1, que iniciaran con el proceso de formulacién del PDLC de la provincia de
Loreto-Nauta.

CONCLUSIONES

3.1. Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional - PEI de la Municipalidad Provincial de
Loreto - Nauta, para el periodo 2024-2030, ha sido elaborado en aplicacién a las orientaciones
que establece la Guia para el Planeamiento Institucional modificada con la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N°016-2019/CEPLAN/PCD, y en el marco a la Guia para la
elaboracién de indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos aprobada con la
Resolucion de Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 103- 2023/CEPLAN/PCD

3.2. Asimismo, se evidencia que las AEI guardan correspondencia con los OEIl y se encuentran
correctamente ubicados en la cadena de resultados.

3.3. Conforme al resultado de la Matriz de Verificacion, se concluye que es favorable proceder con la
aprobacion del PEL

. RECOMENDACIONES

4.1. Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto
resolutivo, disponersu publicacién en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad y la ruta
de acceso (link) debera ser enviada por correo electrénico al CEPLAN.

4.2. Por consiguiente, la entidad debe registrar todos los elementos relevantes del PEI en el aplicativo
CEPLAN V.01 para permitir el registro del POl Multianual, y realizar el seguimiento.

4.3. Por ofro lado, una vez aprobado el nuevo Plan de Desarrollo Local Concertado (PDLC) de la
provincia de Loreto-Nauta, el Pliego actualizara la matriz B-1 del PEI en un plazo no mayor de 30
dias calendario y comunicara al CEPLAN.

Es cuanto debo informar.
Atentamente,
Documento firmado digitalmente
MARCO DIEGO CONDORILOZANO

ESPECIALISTA DE PLANES OPERATIVOS
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN
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MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI
Pliego MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA
Nivel de Gobierno Local
Referencia Correo electrénico
Fecha de remision del proyecto de PEI | 15 de marzo de 2024
| Periodo del PEI | 2024 — 2030 | Elaboracién (X) / Modificacion () |
ey . Valoracion L Observaciones (O) /
Criterios de evaluacion 0al4 Descripcion Recomendacione(s 2R)
Criterios aplicables al PEI — Guia para el Planeamiento Institucional
Cumple casi
en Su
1. Declaracién de la Politica Institucional 4 totalidad con
el criterio
establecido.
Se verifica que cumple con presentar
11 | la Declaracion de la Politica
Institucional
Cumple casi
en su
2. Construccién de la Mision 4 totalidad con
el criterio
establecido.
Se identifica con claridad los
2.1 | elementos establecidos para la
construccion de la mision.
3. Construccion de los Objetivos Cumple_ con Mejora de la construccion de los
Estratégicos Institucionales — OEI 3 el criterio OEl
establecido.
31 Articulacion de politicas y planes a
) través de los OEI
Identificacion de un OEI de Gestion
3.2 h
del riesgo de desastre
33 Consistencia enla construccion de los
) OEIl Tipo Iy Il
Coherencia y consistencia entre los
3.4 L Y
objetivos, indicadores y metas
4, Construccion de las Acciones Cumple_ con Mejora de la construccion de la
Estratégicas Institucionales — AEI 3 el cnf[eno construccion de las AEI
establecido.
Consistencia en la construccion de las
4.1 ,
AEI segun su naturaleza
42 Consistencia y coherencia entre los
) acciones, indicadores y metas
Cumple con
5. Identificacion de la Ruta Estratégica 2 el criterio
establecido.
51 Se establece un orden de prioridad
' para los OEly AEI
Cumple con
6. Estructura de presentacion del PEI 2 el criterio
establecido.
Cumple con la presentacion del
6.1 | contenido minimoy elllenado correcto
de los Anexos B-1, B-2 y A-6
Puntaje final 18
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO — NAUTA

PRESENTACION

La Provincia de Loreto es una de las ocho (08) provincias que conforman el
departamento del mismo nombre, se encuentra ubicada en la region natural selva,
zona sur oeste del departamento de Loreto. La capital de la provincia de Loreto es la
ciudad de Nauta fundada en el afio de 1830, esta asentada sobre la margen izquierda
del rio Marafién entre las quebradas Zaragoza y Gasparito a una altitud de 125

m.s.n.m.

La Municipalidad Provincial de Loreto-Nauta en cumplimiento de sus funciones y
atribuciones fortalece su rol como institucién que promueve la adecuada prestacion de
los servicios publicos locales, mediante el uso racional de los recursos con que
dispone, en esta linea de accion el Plan Estratégico Institucional 2024 — 2030 tiene
como finalidad orientar la gestion edilicia hacia el logro de sus metas y objetivos a fin
de alcanzar el desarrollo sostenible de los pobladores de la Provincia de Loreto.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) es un instrumento de gestidon que identifica la
estrategia de la entidad para lograr sus objetivos de politica definela estrategia del
Pliego para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de
iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar de lapoblacion a la cual

sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultados.

El presente Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Provincial de Loreto-
Nauta, se ha estructurado en seis (6) secciones, tomando en consideracion la Guia
para el Planeamiento Institucional aprobada mediante Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD; posteriormente, fue modificada con
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2017/CEPLAN/PC,
Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 016-2019- CEPLAN/PCD de fecha
25 de marzo del 2019 y Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo N° 011-2020-
CEPLAN/PCD de fecha 21 de marzo del 2020.

Asimismo, se ha formulado en el marco de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN,
“Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”, aprobada
mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 26-2017- CEPLAN/PCD
de fecha 02 de mayo del 2017, modificada por la Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 09-2021/CEPLAN/PCD del 8 de febrero de 2021.

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO — NAUTA

En la Seccién |, se presenta la Declaracion de la Politica Institucional, la cual es una
declaracién del titular de la entidad en la que se explicitan los objetivos prioritarios, los
lineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios (normas o ideas
fundamentales que rigen a la entidad y los valores que deben compartir los

funcionarios y servidores de la Municipalidad Provincial de Loreto- Nauta.

En la Seccion Il, se presenta la Misidn, donde se define la razén de existir de la entidad
y los cambios que la Municipalidad Provincial de Loreto - Nauta pretende lograr en las

condiciones de vida de los ciudadanos.

En la Seccion lll, se identifican los Objetivos Estratégicos Institucionales, tomando en
cuenta las condiciones de cambio que la institucion planea realizar en el horizonte de

tiempo del PEI.

En la Seccidn IV, se identifican las Acciones Estratégicas Institucionales, a través de

las cuales se lograra cumplir con los Objetivos Estratégicos de la entidad.

En la seccidén V, se presenta la Ruta Estratégica, donde se define el orden en el
horizonte de tiempo que se cumplirdn los Objetivos Estratégicos Institucional y las

Acciones Estratégicas Institucionales establecidas.

En la seccién VI, se presenta la Matriz de Articulacién de Planes y la Matriz del Plan

Estratégico Institucional.
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I DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Desarrollar estrategias socioecondémicas sostenibles con la finalidad de mejorar la
calidad de vida de sus ciudadanos, centrando su accionar en la prestacion de
bienes y servicios de calidad mediante la gestion eficiente y eficaz de los recursos

publicos.

Realizar una gestion municipal centrada en el respeto a valores, en la fiscalizacion
ciudadana y en la transparencia, se busca consolidar una provincia moderna e
integrada, promoviendo una adecuada gestién ambiental, el desarrollo urbano y

las actividades turisticas.

Liderar el desarrollo de la provincia a través de la concertacién, inclusién vy
articulacion con la sociedad civil y asimismo gestionar de manera efectiva el talento
humano para contar con servidores municipales comprometidos con los principios

y valores del cédigo de ética de la funcion publica.

Para el logro de la politica institucional se establecieron los siguientes

lineamientos:

* Modernizar la gestion municipal priorizando la atencion al ciudadano
con la finalidad de mejorar el nivel de recaudacion y la calidad en la

ejecucion del gasto.

= Incentivar la inversién privada con impacto directo en el desarrollo

economico, social y ambiental de la provincia.

= Dinamizar la economia local a través del fomento y asistencia técnica

a los nuevos emprendimientos en el ambito empresarial.

= Promover el mejoramiento de la calidad educativa y de salud,

priorizando la atencion a las poblaciones vulnerables.

= |Impulso del mejoramiento y ordenamiento del transporte y la
conectividad digital en el ambito provincial generando condiciones

favorables para el desarrollo de las actividades econémicas.
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= Fortalecer y mejorar el Sistema de Seguridad Ciudadana.

= Promocion de la conservacion y aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales de la provincia promoviendo una cultura del cuidado

del medio ambiente.

= Asegurar el fortalecimiento de las capacidades de los servidores
municipales y de los vecinos en general promoviendo la inclusion social.

La implementacion de estas politicas, deben efectuarse en el marco de valores,
permanentes y constantes en el actuar de los servidores municipales, tanto en la

atencion al vecino, como la de los propios trabajadores y directivos municipales.

= Respeto: Somos tolerantes a las opiniones y creencias de todas las
personas, tratandolos con justicia, equidad, dignidad, consideracion y

amabilidad.

= Honestidad: Procuramos la incorporacion de profesionales vy
servidores competitivos e integros, con vocacion de servicio que actlen

de forma ética y responsable.

= Responsabilidad: Apelamos siempre a la imparcialidad y cumplimiento
de los compromisos, brindando las condiciones para un entorno seguro
y estimulando los habitos de vida saludables en armonia con nuestro

medio ambiente.

= QOrientacion al vecino: Nuestras acciones estan enfocadas en brindar
un servicio de calidad a nuestros ciudadanos atendiendo sus

necesidades con la finalidad de aportar en la mejora de su nivel de vida.
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II.  MISION INSTITUCIONAL

La mision es la razén de ser de la entidad, en el marco de las competencias y
funciones establecidas en su ley de creacion o la normativa que la reglamenta,
considerando la poblacién a la cual sirve y la manera particular como lo hace. En
términos préacticos, refleja su gran objetivo general en el marco de las politicas y
planes nacionales y territoriales.

La construccion de la Misién Institucional de la Municipalidad Provincial de Loreto-
Nauta se desarroll6 a través de un andlisis integral, que permiti6 evaluar las
actividades ediles, el logro de sus objetivos e identificar las necesidades de sus
colaboradores y la poblacién a la cual esté orientada su labor.

La Mision Institucional de la Municipalidad Provincial de Loreto-Nauta, se expresa

de la siguiente manera:

BRINDAR SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD PROMOVIENDO EL

DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLE E INCLUSIVO DE LOS
CIUDADANOS DE LA PROVINCIA DE LORETO A TRAVES DE UNA

GESTION EFICIENTE, TRANSPARENTE Y CONCERTADA.
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IIl. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) de la Municipalidad Provincial
de Loreto Nauta definen los resultados que la entidad espera lograr en las
condiciones de vida de la poblacion a la que atiende y en sus condiciones
internas en cumplimiento de sus funciones sustantivas o sus funciones de
administracién interna definidas en la Ley Organica del Poder Ejecutivo. De
acuerdo con su mandato, una entidad puede plantearse varios OElI.

Se definen dos tipos de objetivos:
1. Tipo | (Misionales)

2. Tipo Il (Institucionales)

Los OEI de Tipo |, se refieren a la poblacién a la cual sirve la entidad y cuyas
condiciones se busca mejorar a través de la entrega y uso de los bienes o

servicios provistos.

Los OEI de Tipo Il, se refieren a las condiciones internas que la entidad busca
mejorar o fortalecer. La entidad plantea un OEI de este tipo para mejorar sus
procesos de soporte o0 su disefio organizacional para solucionar problemas de
gestion u optimizar el uso de sus recursos con la finalidad de atender

adecuadamente a su poblacion.
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CUADRO N° 01 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

CODIGO

DENOMINACION DE OEI / AEI

Proteger a la poblacion y sus medios de vida
frente a peligros de origen natural y
antropicos en la Provincia.

INDICADOR

Porcentaje de la poblacion afectada
por desastres y emergencias.

Promover la competitividad econémica en la
Provincia.

Porcentaje de Micro y Pequefias
Empresas informales.

Mejorar las condiciones de habitabilidad en la
Provincia.

Porcentaje de la poblacién sin
acceso a Infraestructura basica de
saneamiento.

Promover el desarrollo urbano territorial
ordenado y sostenible de la Provincia.

Porcentaje de edificaciones con
licencia municipal.

Promover la gestion ambiental sostenible en
la Provincia.

Porcentaje de residuos solidos
dispuestos adecuadamente.

Reducir los indices de inseguridad ciudadana
en la Provincia.

Tasa de denuncias por comision de
delitos por 10 mil habitantes.

Promover el desarrollo social y habitos
saludables en la Provincia.

Porcentaje de la poblacion que
participa en actividades
relacionadas a generar entornos y
habitos de vida saludable.

Mejorar el servicio de transporte y transito en
la Provincia.

Porcentaje de Vehiculos de
Servicio Masivo Urbano que
prestan servicios en la provincia.

Fortalecer la Gestion Institucional.

Porcentaje de avance del Plan de
Implementacién de los pilares de la
Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestién Publica PNMGP.
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IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI)

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) de la Municipalidad Provincial de
Loreto Nauta se definen a partir de los bienes y servicios que se entregan a los
ciudadanos y entidades publicas, tomando en cuenta sus competencias y funciones.
Estas acciones contribuyen con el logro de los objetivos estratégicos institucionales

orientados a la mejora de su gobernanza o gestion institucional.

La naturaleza de las AEI depende del tipo de OEI al cual contribuyen. Las AEI para
los OEI del Tipo | se refieren a bienes o servicios finales entregados a usuarios
externos a la entidad.

Las AEI para los OEI de tipo Il se refieren a bienes o servicios intermedios entregados
a usuarios internos de la entidad. En términos de la cadena de valor, estas AEI

contribuyen a la produccion de bienes o servicios finales.

Es pertinente determinar, articuladamente, la relacion entre las AEl y las categorias
presupuestales, con la finalidad de fortalecer el vinculo entre el planeamiento y el
presupuesto, aunque las estructuras de los programas presupuestales y los planes

institucionales no sean las mismas.

En el cuadro siguiente se identifican las acciones estratégicas que se realizaran

paradar cumplimiento a cada uno de los objetivos propuestos:
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CUADRO N° 02 - ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Objetivo

Estratégico

Caédigo de
AEI

Acciones Estratégicas

2 = Indicadores
Institucionales

Institucional

OEI.01

Proteger a la
poblacién y sus
medios de vida
frente a peligros
de origen natural
y antropicos en la
Provincia.

OEI.02

Promover la
competitividad
econdémica en la
Provincia.

OEI.03

Mejorar las
condiciones de
habitabilidad en la
Provincia.

OEI.04

Promover el

AEIL01.01

AEI.01.02

AEI.01.03

AEI.01.04

AEI02.01

AEI.02.02

AEI02.03

AEI.02.04

AEI.02.05

AEI.03.01

AEI.03.02

AEI.03.03

AEI.04.01

Capacidad Operativa Instalada paraNameros de inspecciones técnicas de
la preparacion y respuesta frente a seguridad en edificaciones y evaluaciones
emergencias y desastres en la realizadas para la gestion de riesgos de
Provincia. desastres.

Numero de personas sensibilizadas en
materia de gestion de riesgos de
desastres.

Instrumentos Estratégicos
desarrollados para la gestion del
riesgo de Desastres en la Provincia.

NuUmero de personas expuestas a peligros
con capacidad para responder ante
emergencias y desastres que participen
en el programa municipal.

Programa de practicas seguras
para la resiliencia oportuno para la
poblacion

Numero de areas afectadas por
emergencias y desastres atendidos
mediante acciones de rehabilitacion.

Plan de rehabilitacion ante
desastres implementados en la
provincia.

Acciones de control y supervision
permanente de las actividades
econdmicas en la Provincia.

Numero de establecimientos comerciales
con fiscalizaciones inopinadas exitosas.

Asistencia técnica en la
formalizacién de los
establecimientos de manera
oportuna a los comerciantes
informales en la Provincia

Porcentaje de establecimientos
comerciales con acceso a licencias
municipal.

Numero de productores agropecuarios que
participan en el programa de
fortalecimiento en buenas practicas
agropecuarias

Programa de fortalecimiento en
buenas préacticas agropecuarias
implementadas en la provincia.

Programa de cofinanciamiento de
planes de negocio para los agentes
econdmicos organizados en la
provincia

Numero de empresas con asistencia
técnica en cofinanciamiento de planes de
negocio.

Programa de desarrollo turistico
implementado en la Provincia.
Saneamiento basico con cobertura
en beneficio de la poblaciéon de la
Provincia.

Conexion de Agua Potable con
cobertura en beneficio de la
poblacién de la Provincia.

Acceso al servicio de energia
eléctrica integral en beneficio de la
poblacién de la Provincia.

Numero de eventos turisticos con apoyo
municipal.

Porcentaje de viviendas con acceso al
servicio béasico de alcantarillado u otras
formas de disposicion sanitaria de excretas

Porcentaje de viviendas con acceso a agua
mediante red publica.

Porcentaje de viviendas con acceso a
energia eléctrica.

Plan de Desarrollo Urbano
implementado en la Provincia.

Porcentaje de viviendas que cumplen con
la zonificacion.
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Indicadores

Institucional

desarrollo urbano
territorial
ordenado y
sostenible en la
Provincia.

OEI.05

Promover la
gestion ambiental
sostenible en la
Provincia.

OEI.06

Reducir los
indices de
inseguridad
ciudadana en la
Provincia.

OEI.O7

Promover el
desarrollo social
y habitos
saludables en la
Provincia.

OEI.08

Mejorar el servicio
de transporte y
trnsito en la
Provincia.

OEI.09
Fortalecer la
Gestion
Institucional

AEI04.02

AEI.05.01

AEI.05.02

AEI.05.03

AEI.05.04

AEI.06.01

AEL06.02

AEI.07.01

AELI.07.02

AEI.07.03

AEI.07.04

AEI.08.01

AEI.08.02

AEI.09.01

AEI.09.02

Catastro actualizado en la
jurisdiccion de la Provincia.

Evaluacion y fiscalizacién ambiental

oportuna en la Provincia

Segregacion en la fuente y
recoleccion selectiva de residuos
solidos en la Provincia.

Manejo adecuado y tecnoldgico de

la disposicion final de residuos
sélidos de la provincia

Areas verdes de uso publico
conservadas.

Programa de seguridad ciudadana

vecinal de manera focalizada.

Programas contra la violencia

familiar y defensa de los derechos

Porcentaje de predios con registro de
catastro actualizado.

NUmero de empresas con acciones de
evaluaciones y fiscalizacién ambiental.

Porcentaje de residuos sélidos segregados
adecuadamente.

Numero de toneladas de residuos sélidos
dispuesto en la infraestructura de
disposicion final.

Porcentaje de areas verdes de uso publico
en estado 6ptimo

Porcentaje de sectores y subsectores con
patrullaje integrado.

NUmero de casos atendidos en programas

de manera oportuna en beneficio de en violencia familiar en la jurisdiccion.

la Provincia

Programas de salud preventiva -
promocional en beneficio de la
poblacién.

Apoyo en equipamiento,
infraestructura y mobiliario
adecuado en centros de salud.

Programas de actividades
culturales y deportivas de forma
permanente para la poblacion

Apoyo con equipamiento,

Infraestructura y mobiliario
adecuado en Instituciones
Educativas de la Provincia

Seguridad vial implementado en
beneficio de la poblacién de la
provincia.

Red vial vecinal Implementada en la

Provincia

Gestion de Inversién publica
fortalecidos en la Municipalidad
Provincial de Loreto Nauta.

Instrumentos de Gestién
actualizados en beneficio de la
administracion Municipal.

NUmero de personas que participan
campafas de salud preventivo -
promocional

Numero de centros de salud que reciben
apoyo en equipamiento y mantenimiento
de infraestructura

Numero de personas con acceso a los
programas culturales y deportivos

Numero de Instituciones Educativas que
reciben apoyo en equipamiento,
infraestructura y mobiliario

Porcentaje de vias urbanas con
sefializacion adecuada

Porcentaje de red vial vecinal con
mantenimiento.

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal en
Inversiones de la MPL.

NUmero de instrumentos de Gestion
actualizados e implementados
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Objetivo Caédigo de Acciones Estratégicas

Institucionales

Indicadores

Est_raté_gico AEI
Institucional

Recaudacién Tributaria efectiva de

AEL.09.03  la Municipalidad Provincial de Porcentaje de tributos municipales
Loreto Nauta. recaudados en la Municipalidad.

Programa de fortalecimiento de
capacidades permanente para

AEL09.04  servidores publicos de la Porceptaje de servidqres publicos con
Municipalidad Provincial de Loreto capacidades fortalecidas
Nauta.

Gestién por Procesos
AEL.09.05 Implementados en la Municipalidad Porcen_ta_lje Qe procesos implementados en
Provincial de Loreto Nauta la Municipalidad
Espacios y mecanismos de
participacion ciudadana fortalecidos Namero de personas que participan en

AELOS.06 o1 Municipalidad Provincial de  mecanismos de participacion ciudadana.
Loreto Nauta.
Servicio Civil implementado en Porcentaje de etapas implementadas del

AEI.09.07  beneficio de la Municipalidad transito al Régimen del Servicio Civil en la
Provincial de Loreto Nauta. entidad
Transformacion digital integral de

AELO9.0g | |0 Procesos y servicios de la Porcentaje de acciones del Plan de

R Municipalidad Provincial de Loreto  Gobierno Digital de la MPLN ejecutadas

Nauta

AEL09.09  Modelo de Integridad implementado porcentaje de implementacién del Modelo

en la entidad de Integridad Publico en la municipalidad
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V. RUTA ESTRATEGICA

La ruta estratégica es la priorizacion que se efectia en dos niveles:
0) Objetivo estratégico y;

(i) Acciones estratégicas.

A nivel de OEl, la entidad identifica:
= La relevancia del objetivo, de acuerdo con la politica institucional y al
mandatolegal de la entidad.

" La magnitud de la brecha, es decir, cuan lejos esté la entidad de alcanzar
lameta del indicador.

Seguidamente, la institucion prioriza los OEI que son mas relevantes y tienen una
mayor brecha. Una brecha alta indicaria que no esta cumpliendo adecuada sumision.
La priorizacion permite direccionar los esfuerzos de la entidad en el marco de su
mision y puede ser la base para que se redisefie la estructura organizacional y los

procesos de gestion que le permitan alcanzar sus OEI de la mejor manera.
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CUADRO N° 03 — RUTA ESTRATEGICA

: EJES Y : EJES Y
"""""" : | INEAMIENTOS  PRIORIDAD : LINEAMIENTOS 107 1RO HIS AT
PRIORIDAD CODIGO DESCRIPCION pE | APGG DESCRIPCION DE LA PGG RESPONSABLE
Programas de salud preventiva — EJE 8, .
. - L OMAPED-Gerencia Desarrollo
1 AEI.07.01 promouoqal en beneficio de la poblacién LIN 8.3 Econémico y Social
de la Provincia.
. . . EJE 8, Unidad de Estudios y Obras-
Promover el 2 AEL07.02 Apc;)qu en egwparglento, |nfraest(;uctu:a dy LIN 8.2  Gerencia Infraestructura y Desarrollo
desarrollo EJE 3, mobiliario adecuado en centros de salu Urbano
1 OEL.07  social 'y LIN 3.3
héabitos Programas de actividades culturales y EJE 7, Unidad de Educacion Cultura'y
saludables en 3 AEI.07.03 | deportivas de forma permanente para la LIN 7.4  Deporte-Gerencia Desarrollo
la Provincia. poblacién Economico y Social
Apoyo con equipamiento, infraestructura EJE 7, Unidad de Estudios y Obras-
4 AEIL.07.04 'y mobiliario adecuado en instituciones LIN 7.1  Gerencia Infraestructura y Desarrollo
educativas de la Provincia Urbano
Asistencia técnica en la formalizacion de . o
los establecimientos de manera oportuna a EJE 4, Unidad de Formalizacion y
1 AEI.02.02 . . P LIN 4.4 Promocién Empresarial — Gerencia
los cpm_eruantes informales en la Desarrollo Econémico y Social.
Provincia.
Acciones de control y supervision EJE 4, Unidad de Comercializacion y
2 AEI.02.01 permanente de las actividades econémicas LIN 4.5 Policia Municipal-Gerencia
Promover la . Desarrollo Econémico y Social
competitividad EJE 4, en la Provincia. . .
2 OFE1.02 economica en LIN 4.5 Programa de fortalecimiento en buenas EJE 4, Unidad de Desarrollo Agrario y
la Provincia 3 AE|.02.03 o9 . LIN 4.5 Comunidades Indigenas-
: 02 practicas agropecuarias Implementadas en . Gerencia Desarrollo Econémico
la Provincia. y Social
Programa de cofinanciamiento de planes EJE 4, Oficina de Cooperacion
4 AEI.02.04 | de negocio para los agentes econémicos LIN 4.12 ha de ©oop
N L Interinstitucional
organizados en la provincia.
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: EJES Y : EJES Y :
""""" > INEAMIENTOS : PRIORIDAD . LINEAMIENTOS! IR D I SR I
PRIORIDAD CODIGO DESCRIPCION pg|APGG CcODIGO DESCRIPCION DE LA PGG RESPONSABLE
P de d llo turisti EJE 4, Unidad de Promocion Turistica-
5 AEI.02.05 A ~rogramade desarrollo turistico LIN 4.5 Gerencia Desarrollo Econdmico y
implementado en la Provincia. Social
Segregacion en la fuente y recoleccién EJE 4 Unidad de Limpieza Publica y
1 AEI.05.02 : selectiva de residuos soélidos en la LIN 4% Residuos Solidos-Gerencia
Provincia. ) Servicio Saneamiento Ambiente
3 EJE 4 Unidad Parques, Jardines y
Promover la 2 AEI.05.04 | Areas verdes de uso publico conservadas LIN 4% Alamedas-Gerencia Servicios
3 OELO5 gestion EJE 4, ' Saneamiento y Ambiente
’ ambiental en LIN 4.7 . . o . Unidad de Gestion Ambiental-
la Provincia. 3 AEI.05.01 Evaluacion y Flscall_za(_:lon Ambiental EJE 4, Gerencia Servicio Saneamiento
oportuna en la Provincia. LIN 4.7 Ambi
mbiente
Manejo adecuado y tecnologico de la EJE 4 Unidad de Limpieza Publica y
4 AEI.05.03 | disposicion final de residuos sélidos de la LIN 47 Residuos Sdlidos - Gerencia
provincia ' Servicio Saneamiento Ambiente.
Instrumentos Estratégicos desarrollados
= ) EJE 6,
1 AEI.01.02 | para Ia.ge.stlon del riesgo de desastres en LIN 6.7 Oficina de Defensa Civil.
la Provincia.
P;cl))tlzg%rna la Capacidad Operativa Instalada para la EJE 6
P ny 2 AEI.01.01 : preparacion y respuesta frente a ’ Oficina de Defensa Civil.
sus medios de emergencias y desastres en la Provincia LING.7
4 OE|.01 : vida frente a EJE 6, 9 y :
peligros de HING7 Plan de rehabilitacion ante desastres EJE 6
orlgen'ngtural 3 AEI.01.04 implementados en la provincia. LING.7 Oficina de Defensa Civil.
y antrépicos en
la Provincia. '
4 AEI01.03  Programa de practicas seguras para la EJE 6, Oficina de Defensa Civil.
resiliencia oportuno para la poblacion. LIN 6.7
L . L . Unidad de Programacién
1 AEI.09.01  Gestion de inversion piblica fortalecidos en EJE S, Multianual e Inversiones-Gerencia
Fortalecer la EJE 5, la Municipalidad Provincial de Loreto. LIN 5.3 Planeamiento Estratégico
5 OEI.09 | Gestién LIN 5.1 . . L Unidad de Participacién Vecinal —
Institucional 9 AEL. 09.06 Espacios y mecanismos de participacion EJE 6, Gerencia de Desarrollo Econémico
- Y ciudadana fortalecidos en la Municipalidad LIN 6.1 y Social / Unidad de Planeamiento
Provincial de Loreto Nauta Estratégico y Organizacion.
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: EJES Y : EJES Y :
""""" : e | INEAMIENTOS  PRIORIDAD : LINEAMIENTOS sl
PRIORIDAD CODIGO DESCRIPCION pg|APGG CcODIGO DESCRIPCION DE LA PGG RESPONSABLE
3 AEL 09.05 Gestion por Procesos Implementados en la EJE 5, g“ida?' de_l?laneélmient_o y
B Municipalidad Provincial de Loreto Nauta. LIN'5.1 rganizacion-— terencia
Planeamiento Estratégico
5 ) ) ) EJE5 Unidad de Fiscalizacion y
4 AEL 09.03 | Recaudacion Tributaria efectiva de la LIN 5.2 Recaudacién Tributaria-Gerencia
T Municipalidad Provincial de Loreto Nauta. : Administracién Tributaria
5 AEL 09.02 Instrumentos de gestion actualizados en EJE 5, Gerencia de Administracion y
s beneficio de la administracién municipal. LINS.1 Finanzas.
Transformacién.d.igital integral de Io§ EJE 5, Oficina de Informatica y
6 AEI. 09.08 : procesos y servicios de la Municipalidad LIN 5.1 Estadistica
Provincial de Loreto Nauta
. AEL 09.07 | Servicio Civil implementado en beneficio de EJE 6, Oficina de Control Interno -
et la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta. LIN 6.1 Gerencia de Asesoria Legal
Programa de fortalecimiento de capacidades EJE 5, Unidad de Gestion de Recursos
8 AEL. 09.04  hara servidores publicos de la Municipalidad LIN 5.1 Humanos-Gerencia
Provincial de Loreto Nauta. Administracion Financiera
delo d dad impl doen P
Modelo de Integridad implementado en la
9 AEI. 09.09 Entidad 9 P LIN 6.2 Consejo Municipal
Conexion de Agua Potable con EJEQ Area Técnica Municipal-
1 AEI.03.02 : cobertura en beneficio de la poblacién de la LIN gé Gerencia Servicio Saneamiento
Mejorar las Provincia. Ambiente.
6 OEIL03 condiciones de BEJEY, 2 AEL03.01  Saneamiento basico con cobertura en EJE 9, Area Técnica Municipal-Gerencia
) haTMWMMd LIN9.2 R beneficio de la poblacién en la Provincia. LIN9.2 Servicio Saneamiento Ambiente.
en la
Provincia. Acceso al servicio de energia eléctrica integral EJE 9 Gerencia de Infraestructura 'y
3 AEI.03.03 - L o LIN 9.2
en beneficio de la poblacion de la Provincia. Desarrollo Urbano.
P | Unidad de Desarrollo Urbano,
romover e ; o
EJE 9, . EJE 9, Ordenamiento Territorial y
desarrollo LIN 9.2 1 AEI.04.01 Plan_de_ Desarrollo Urbano implementado en la LIN9.1 Catastro-Gerencia Infraestructura
7 OEI.04 b Provincia
urbano Desarrollo Urbano
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EJES Y : EJES Y :
""""" : INEAMIENTOS : PRIORIDAD . LINEAMIENTOS: SUIP) DO RN TN
PRIORIDAD CODIGO DESCRIPCION  pE LAPGG CODIGO DESCRIPCION DE LA PGG RESPONSABLE
territorial Unidad de Desarrollo Urbano,
ordenado y Catastro actualizado en la jurisdiccion de la EJE 9, Ordenamiento Territorial y
sostenible en 2 AEIL.04.02  provincia LIN 9.2 Catastro-Gerencia Infraestructura
la Provincia Desarrollo Urbano
. . . Unidad de Serenazgoy
Reducir los 1 AEI.06.01 E]gr?é?;nfzg;iigg:”dad ciudadana vecinal de EJE 6 Seguridad Ciudadana-Gerencia
indices de : LIN 6.3 Servicios Saneamiento Ambiente
8 OEI.06  inseguridad EJE 6 Programas contra la violencia familiar y
ciudadana en LIN6.3 EJE6 .
la Provincia 2 AEL.06.02 defensa de los derechos de manera oportuna LIN 63 DEMUNA-Gerencia Desarrollo
' en beneficio de la Provincia. ’ Econdémico y Social

. . - - EJE 9, Unidad de Transito yTransporte
Mejorar el 1 AEI.08.01 lsegut;'ldaf’,‘”g' "I“p'em?”t‘fid" en beneficio de LIN9.4  Urbano-Gerencia Servicio
servicio de EJE 9, a poblacion de la provincia. Saneamiento Ambiente

9 OEL.08 | transporte y LIN 9.4 EJE 9 idad - ial
transito en la . . . ) Unidad Mantenimiento Vial y
Provincia. 2 AEI.08.02 Ilzfod\/i\g?ilavecmal implementada en la LIN 94 Pool de Maquinaria- Gerencia
) Servicio Saneamiento Ambiente
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VI. ANEXOS

Anexo B-1 Matriz de Articulacion de Planes
Anexo B-2 Matriz del Plan Estratégico Institucional
Anexo A-6 Ficha técnica de indicadores OEI/AEI
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

AnexoB -1

Matriz de Articulacion de Planes

Enunciado

Asegurar atencioén
a la poblacién ante
la ocurrencia de

Accion Estratégico Regional

Indicador

Numero de

personas afectadas

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

Explicacion de Relacion
causal del OEl con OER

AER.9.1. . "
emergencias y por ocurrencia de
desastres en el una emergencia. y
departamento Proteger a la poblacién y
sus medios se vida frente
Fortal | a peligros de origen
ortalecer la P
. Y . natural y antropicos en la
; incorporacion de la | Porcentaje de la Protegg’r ala Provincé\ contFr)ibuye a
Nimero de gestion del riesgo | poblacion poblacion y sus i - ' i
. L, eit ; : Porcentaje de la | Mejorar la gestién de
Mejorar la gestion = personas AER.9.2. | de desastres enla | beneficiada con medios sevida L oo riesqos de desastres en el
de riesgos de expuestas a inversion publicay | obras publicas de frente a peligros P 9
OERO. oo iresenel eliaro muv alto , p y as publica OELOL o en afectada por departamento,
doma o gnt 3 y privada en el caracter resiliente. ! zgl desastres y asegurando la atencién
P inundaciones departamento. antré ic):)s enla emergencias. de la poblacion,
) pic fortalecimiento
Provincia. . .
capacidades, asi como
. mejorando las
Mejorar las , 2 o
cor{diciones de NUmero de condiciones de ocupacion
ocupacion y uso personas de uso del territorio.
AER.9.3. del territorio ante damnificadas por
inundaciones en el gﬁ:g:egﬁg:se
departamento. 9 )
Promover la
. competitividad econémica
Imoulsar el Tasa de Fomentar la Eror;r?igﬁltj:?ogis Promover la Porcentaje de en la Provincia ayuda a
degarrollo variacion del asociatividad de as%ciadas ara competitividad Micro y Impulsar el desarrollo
OER.7. . AER.7.1 | unidades P OEI.02 pet Pequefias productivo en la region,
productivo de Valor Agregado . desarrollas econ6mica en ) A
productivas en el . L Empresas mediante la formalizacion,
Loreto. Bruto d actividades la Provincia. S
epartamento productivas Informales. regulacion y control de

agentes econémicos
dedicados a la

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Accion Estratégico Regional

Enunciado

Facilitar recursos
del trabajo al

Indicador

Porcentaje de
productores con

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

Explicaciéon de Relacion
causal del OEIl con OER

produccion,
comercializacion y de
servicios; asistencia

AER.7.2 | pequefio productor : capacidades técnica, capacitaciones
en el técnlcaS_ Pal’a Ia promocionadas por |a
departamento. produccién. municipalidad, con la

finalidad de agregar valor
Promover el uso ) pro.d.uctlvo y mejorar sus
de informacion Porcentaje del actividades en cada uno
. territorio de Loreto de sus rubros
sobre capacidad - . .

AER.7.3. con estudios sobre econdmicos; negocio
uso mayor de las . . oo e
tierras en el Capacidad Uso cofinanciados orientado al
departamento Mayor de la Tierra fort_al_eumlento de _

actividades productivas;
NGmero de arribos asi como a fortalecer la
de visitantes oferta turistica local a
Promover el nacionales través de la mejora de la
AER.7.4  turismo de la ; y calidad de los servicios
regién extranjeros a turisticos. Dinamizando la
. establecimientos de economié en el marco de
hospedaje .
competencia legal y de
Formalizacion de | Porcentaje de mercado,

AER.75. la tler_ra de uso tierras de uso
agrario del agropecuario
departamento. formalizadas.

El acceso al servicio de
. Porcentaje de . Porcentaje de . Porcentgje _de la agua,_gane_gm.lento y
Mejorar las h Ampliar la red Mejorar las poblacién sin electrificacion;
2 ogares rurales bl hogares que 2 . . |
OER.1 conghuq_nes de con déficit AER11 pub ica de agua en cuentan con el OEL.03 congilcppes de :accesoa coqtrlbuyen amejorar la
™" habitabilidad en cualitativo de o las viviendas del servicio de agua por ) habitabilidad en ' Infraestructura calidad de vida de la
el departamento. | .. departamento. 10 d€ agua p la Provincia béasica de poblacién, incidiendo en
vivienda. — red publica.

saneamiento.

la disminucién de
necesidades basicas
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Accion Estratégico Regional

Enunciado

Ampliar la red

Indicador

Porcentaje de

hogares que tiene

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

Explicaciéon de Relacion
causal del OEIl con OER

insatisfechas y mejorando
la gobernanza en las

publica de servicio de zonas mas alejadas del
) AER.1.2.  desagiie en las alcantarillado u territorio como son las
Eorcentajebde viviendas del otras formas de zonas de frontera.
ogares urbanos departamento. disposicién sanitaria
con .def.'c't de excretas
cualitativo de
vivienda Ampliar la red .
Ublica de energia l\!umero de .
AER.1.3 gléctrica en las viviendas en el area
o viviendas del rural sin acceso a
alumbrado eléctrico.
departamento
. Porcentaje de
Puntaje en el Impulsar la centros poblados
Mejorar la pilar instituciones intg racion social fronterizgs con
OER.8. gobernanza del del indice de AEL.08.06. ecogémico en y acceso a paquete
departamento. competitividad ; paq
. zonas de frontera. : integrado de
regional . o
servicios basicos
. Porcentaje de Porcentaje de
A[nphar lared hogares que viviendas que Promover el desarrollo
publica de agua en S
AER.1.1 las viviendas del cuentan con el cumple con la urbano territorial
d servicio de agua por Promover el zonificacion, ordenado y sostenible en
. epartamento. e I I [a Provinci 4
Mejorar las Porcentaje de red publica. desarrollo aquellas a Provincia, ayuda a
condiciones de hogares urbanos urbano edificaciones que : mejorar las condiciones
OER.1. habitabilidad en | €°" déficit Porcentaje de OELO04  territorial cumplan con la de habitabilidad en la
el departamento cualitativo de Ampliar la red hogares que tiene ordenado y licencia para region, implementando el
P " ivivienda. publica de servicio de sostenible en la | construccion, Plan de Desarrollo
AER.1.2. ' desagie en las alcantarillado u Provincia. ampliacion, Urbano, promoviendo la
viviendas del otras formas de remodelacion o calidad de vida de los
departamento. disposicion sanitaria demolicion de Vecinos.

de excretas

una vivienda.
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Enunciado

Ampliar la red

publica de energia

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Accion Estratégico Regional

Indicador

NUmero de
viviendas en el area

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

Explicaciéon de Relacion
causal del OEIl con OER

AER.1.3 \elilsg:ggsegéf S rural sin acceso a
departamento alumbrado eléctrico.
Conservar los Numero de Reducir la ?ﬁgggg:g]iggs
OERS5 bosques hectareas de AER.5.3 contaminacion del residuales uge
" naturalesy el bosques 7" aguaenel provienen ge
medio ambiente. : deforestadas. departamento vertederos urbanos
Reducir la NUmero de metros
contaminacion del CUb.'COS de aguas o
AER.5.3. agua en el residuales que La actualizacién y/o
provienen de implementacion de los
departamento vertederos urbanos. programas de
, Promover la . Segregacion en la fuente
OER.5. d P OEILO5  ambiental ; residuos solidos mejorara
naturales y el bosques : municipalidades en sostenible en la dispuestos la sostenibilidad
medio ambiente. | deforestadas. Mejorar la Loreto que Provincia adecuadamente. ambiental de la Provincia
AER.5.4 disposicién de disponen reciclaje ' d aal
"7 residuos solidos en | como destino final y por end elaporl_z 621 a
el departamento. de los residuos mejgnlra T a ﬁa IRa L
sélidos ambiental en la Region.
recolectados.
Tasa de La reduccion de los
Puntaje en el Reducir la Tasa de denuncias Reducir los denuncias por indices de inseguridad
Mejorar la pilar instituciones criminalidad en el or comisién de indices de comision de ciudadana contribuirad a
OER.8. | gobernanza del del indice de AER.8.5. territorio en el gelitos (por cada 10 OEI.0O6 ' inseguridad delitos por 10 disminuir el nGmero de
departamento. competitividad I P ciudadana en la | habitantes que pobladores que fue
. territorio. 000 habitantes). L . Co .
regional Provincia denuncian el victima de algin evento
evento que que atento contra su
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Accion Estratégico Regional

Enunciado

Combuatir la trata
de personas de

Indicador

Porcentaje de

nifias, nifios y
adolescentes

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

atento contra su

seguridad,
patrimonial que

Explicaciéon de Relacion
causal del OEIl con OER

seguridad reflejandose
asi, en la tasa de
denuncias por comision

AER.3.1. | nifias, nifios y afectados por el son hurto, robo, de delitos en la Provincia
adolescentes en el | delito de trata de estafa, dafios, y por ende en la Region.
departamento. personas que son usurpacion,

reintegrados. extorsion,
receptacion,
Porcentaje de apropiacion
: Disminuir el riesgo | nifias, nifios o ilicita.
Proteger los Zg;%?]rggse dc‘)ar de desproteccion  adolescentes en
derechos de las comision dg AER.3.2 familiar de las situacion de riesgo
OER.3. | personas en las faltas contra las T nifas, nifios y o desproteccion
distintas etapas adolescentes en el | familiar con
de vida personas departamento derechos restituidos
) vulnerables. )
oportunamente
Porcentaje de
Reducir la m~ujere’s de15a49
violencia de an c|>s "'.C“f'!“ as de
. ; violencia fisica

AER.3.5.  género hacia las sexual en y
mujeres en el relaciones de
departamento. .

pareja, en los
dltimos 12 meses
. Promover Programas y
Proteger los Porcentaje de ngegclﬁlrg rdzl las Porcentaje de Promover el Eg{)(l:aeggagqut: @ SErvicios sociales a la
derechos de las ggrr;?;glgsdgor personas con glegrjggas con desarrollo social | participa en S?:é?;:gg Svgg":;?s(lje)’/
OER.3. personas en las faltas contra las AER.3.3. d|s<_:a_paC|d§1q a discapacidad que OEI.07 |y habitos actm_dades programas educativos,
distintas etapas personas recibir servicios de dispone de seguro saludables en la : relacionadas a Contribuye directamente
de vida. | bl salud en el d lud Provincia. generar entornos roteger los derechos
vuinerapies. departamento. € sal y hébitos de vida a proteger fos

de las personas y generar
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Accion Estratégico Regional

Enunciado

Asegurar el
derecho de las
personas adultas

Indicador

Porcentaje de
personas adultas

AER.3.4. ;neexiocriﬁz 3e mayores que
. : . .. ireciben asistencia
asistencia solidaria solidaria
en el )
departamento.
Reducir la letalidad
de enfermedades | Tasa de letalidad
AER.2.1. .
metaxeicas en la del dengue
poblacién.
Porcentaje de
Acceder a poblacién que
servicios integrales | reporté padecer
AER.2.2 desaludenla algun problema de
poblacién de salud crénico que
Loreto. accedieron a la
atencion de salud.
Generar Puntaje en el ; -
condiciones de | pilar salud del Mejorar la atencién Porcentaje de nifias
OER.2.  vidasaludables  indice de de salud parael Y N'NOS Menares de
en la poblacion  competitividad AER23. desarrollo infantil S afoscon
de Loreto. regional. temprano en el desnytnmon crénica
departamento. (patrén qe
referencia OMS)
Mejorar la atencién | Porcentaje de nifias
de salud para el y nifios de 6 a 35
AER.2.3. | desarrollo infantil meses de edad con
temprano en el prevalencia de
departamento. anemia.
Disminuir la
mortalidad materno : Tasa de mortalidad
AER.2.4. |y neonatal del area | neonatal por mil

rural en el
departamento.

nacidos vivos.

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado indicador

saludable en la
provincia.

condiciones saludables y
de educacion en beneficio
de la poblacion de la
provincia de Loreto
Nauta.

Explicacién de Relacion
causal del OEl con OER
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Objetivo Estratégico Regional

Enunciado

Indicador

Accion Estratégico Regional

Enunciado

Disminuir la
mortalidad materno

Indicador

Razén de

mortalidad materna

AER.2.4. 'y neonatal del &rea por 100 000 mil
rural en el ; .
nacidos vivos
departamento
Disminuir la Porcentaje de la
prevalencia de los oblaciér{ con
trastornos de salud P
AER.2.5. problemas o
mental en la
oblacién de trastornos del salud
P mental atendidas.
Loreto
Reducir el Porcentaje de
embarazo en adolescentes de 15
mujeres a 19 afios de edad
AER.2.6.  adolescentes de gue ya son madres
15 a 19 afios de 0 estan
edad en el embarazadas por
departamento primera vez
Ampliar la Porcentaje de la
AER.2.7. infraestructura en  poblacién con
salud en el acceso a seguro de
departamento. salud.
Porcentaje de
estudiantes de
Puntaje en el Mejorar los logros  segundo grado de
Mejorar las pilar de de aprendizaje de ' secundaria de
OER 4. cond|C|9pes enla gdqcauon del AERA.1. los estudlgptes de Instltuc_lones o
educacion en el indice de la Educacién Educativas Publicas
departamento competitividad Basica Regular en  con nivel
regional el departamento. satisfactorio en

comprension
lectora.

Objetivo Estratégico Institucional - >
Explicacién de Relacion
causal del OEIl con OER

Enunciado indicador
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Objetivo Estratégico Regional

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Accion Estratégico Regional

Objetivo Estratégico Institucional

Enunciado

indicador

Explicacién de Relacion
causal del OEl con OER

Enunciado Indicador Enunciado Indicador
Porcentaje de
Mejorar los logros estudiantes de
deja rendiza’g de segundo grado de
los el')studiantés de secundaria de
AER.4.1. iy Instituciones
la Educacion Educativas Publicas
Bésica Regular en con nivel
el departamento . .
satisfactorio en
matematica
Incrementar el
ﬁfﬁc::?/ de nifios, Tasa neta de
matricula escolar de
AER.4.2. :gg?:;gztggggg la poblacion de 6 a
11 afios
regular en el
departamento
Incrementar el
ﬁfﬁc::?/ de nifios, Tasa neta de
matricula escolar de
AER.4.2. adolesqt,ente§ a la la poblacion de 12 a
educacion basica 16 afos
regular en el )
departamento.
Garantizar NGmero de
aprendizajes instituciones
pertinentes en la educativas
AER.4.3. | Educacion . -
Intercultural mterculturgl bilinglie
Bilinaiie en el en comunidades
9 nativas.
departamento
Fortalecer la .
s . Porcentaje de la
educacioén superior -
edagégica y poblacion que
AER.4.4. p, . . alcanza el nivel de
técnico-productiva . .
en el educa_mon_supenor
no universitaria.
departamento.
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Objetivo Estratégico Regional

Accion Estratégico Regional

Objetivo Estratégico Institucional

Explicaciéon de Relacion

causal del OEl con OER

Enunciado Indicador Enunciado Indicador Enunciado indicador
. Numero de
Mejorar el medallas ganadas
AER.4.5 desempeﬁo en juegos escolares
"7 deportivo de -
deportivos y para
Loreto .
deportivos.
Ampliar
infraestructura de | Porcentaje de
servicios bésicos locales publicos con
AER.4.6. A e
en instituciones los tres servicios
educativas del bésicos.
departamento
Mejorar el servicio de
transporte y transito en la
. . . Porcentaje de Provincia permitira
Puntaje del pilar Mejorar el estado Mejorar el Vehiculos de articular a las
Mejorar la infraestructura de jlas vias Porcentaje de la red servicio de Servicio Masivo | comunidades. centros
OER.6 conectividad del Indice de AER.6.1. terrestres en el vial departamental OEI.O8  transporte y Urbano que oblados o zdnas de
territorial. Competitividad pavimentada. transito en la que p ; .
. departamento. . prestan servicios : influencia en la Provincia
Regional. Provincia. . .
en la Provincia. con las redes viales
nacional y/o
departamental
Porcentaje de
avances del Plan | El fortalecimiento de la
Puntaje en el Mejorar la . | de | o gestion [nlstltuc!onal |
Mejorar la pilar instituciones capacidad de Pokr)feqtg je dela Fortalecer la :jmﬁ) emglntamc()jn pe[)mltlrab_? dmgjora dela
P ” poblacién que 9 e los pilares de | gobernabilidad y
CERD oo Coming 0% et comwenal o OFIO% gL lapoltcs | goberanca temoral
P ) re i(?nal gubnacionales Gobierno Regional. ' Nacional de mejorando de este modo
9 ) ) Modernizacion de | la percepcion de la
la Gestion gestién publica.

Publica PNMGP
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Anexo B-2
Matriz de Plan Estratégico Institucional

Sector GOBIERNOS LOCALES
Pliego 160301-301445 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA
Periodo 2023 -2027

Brindar Servicios Publicos de Calidad Promoviendo el Desarrollo Integral, Sostenible e Inclusivo de los Ciudadanos de la Provincia de
Loreto a Traves de una Gestion Eficiente, Transparente y Concertada.

Misién Institucional:

OEI.01

AE1.01.01

AE1.01.02

AEL01.03

OEI/AEI

Descripcién

Proteger a la
poblacion y sus
medios de vida frente
a peligros de origen
natural y antrdpicos
en la Provincia.

Nombre del Indicador

Porcentaje de la
poblacion afectada
por desastres y
emergencias.

Acciones Estratégicas del OEI.O1

Capacidad Operativa
Instalada para la
preparacion y respuesta
frente a emergencias y
desastres en la
Provincia.

Instrumentos
Estratégicos
desarrollados para la
gestién de riesgo de

desastres en la provincia.

Programa de practicas
seguras para la
resiliencia oportuno para
la poblacién.

Numeros de
Inspecciones técnicas de
seguridad en
edificaciones y
evaluaciones realizadas
para la gestion de riesgo
de desastres.

NUmeros de personas
sensibilizadas en materia
de gestion de riesgo de
desastres.

NuUmero de personas
expuestas a peligros con
capacidad para responder
ante emergencias y
desastres que participen
en el programa municipal.

Método de calculo

(Numero de poblaciéon
afectada por desastres
y emergencias/Total
de poblacion en la
Provincia) *100

> de Inspecciones
técnicas de seguridad en
edificaciones y
evaluaciones realizadas
para la gestion de riesgo
de desastres.

> de personas
sensibilizadas en
capacidades y
competencias conformado
por el equipo técnico del
grupo de trabajo en
gestion de riesgo de
desastres. .

¥ de personas expuestas a

peligros con capacidad
para responder ante
emergencias y desastres
gue participen en el
programa municipal.

Linea Base

2024 2025 2026 | 2027 | 2028 2029 2030

84.9% 2022
5 2022

1 2022
280 2022

Logros esperados

82% 81% 80%
15 20 25
8 13 18

460 560 660

79%

30

23

760

78%

35

28

860

7%

40

33

960

76%

45

38

1060

Unidad Org.

Responsable
del indicador

Oficina de Defensa
Civil

Oficina de Defensa
Civil

Oficina de Defensa
Civil

Oficina de Defensa
Civil

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI
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OEI/AEI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Linea Base

Nombre del Indicador

Método de calculo

Logros esperados

Unidad Org.
Responsable
del indicador

NUmeros de areas

I, > de areas afectadas
grlﬁg ggsr:;?é)sllltwmn afectadas por (hectareas) por Oficina de Defensa
AELOL1.04 emergencias y desastres | emergencias y desastres 50 2022 300 500 700 | 900 | 1100 ' 3309 | 1500 @2
implementados en la ; . did di Civil
rovincia atendidos mediante atendidos me |_a,nte
P ' acciones de rehabilitacion | acciones de rehabilitacion.
(Sumatoria de Microy
pequeiias empresas Unidad de
Promover la . . informales/Nimero Formalizacion y
D Porcentaje de Micro y d -
N = ERECHE Pequefias Empresas HEliallaey 45% | 2022 30% = 25% @ 20% 0 0 8% iy PUEOEECED
economica en la Informales pequeiias empresas 15% 12% Empresarial-
Provincia. ' formales e informales Gerencia Desarrollo
en la %Provincia) Econdmico y Social
*100
Acciones Estratégicas del OEI.02
Acciones de control y Numero de ¥ de establecimientos Unidad de
supervision permanente establecimientos comerciales. con Comercializacion y
AEI.02.01 | de las actividades comerciales con fiscalizacic')n’ino inadas 130 2022 170 180 190 220 230 | Policia Municipal-
econdémicas en la fiscalizaciones inopinadas ) P 200 | 210 Gerencia Desarrollo
Provincia. exitosas exitosas Econoémico y Social
Asistencia técnica en la Porcentaie de & Nume_roide Unidad de
formalizacion de los estableciinientos establecimientos Formalizacion y
imi comerciales con acceso a i6
AEL02,02 ~EStablecimientos de comerciantes con ome > 46.6% | 2022 = 60% | 70% | 75% 90% | 959 | romocion .
manera oportuna a los - - licencias municipal / Total Empresarial-Gerencia
) ; acceso a licencias . 80% | 85% P
comerciantes informales municipal de Locales comerciales Desarrollo Econémico
en la Provincia pal. en la provincia) * 100. y Social
Numero de productores
Programa de . idad de D "
fortalecimiento en agropecuarios que % Numero de productores Unidad de Desarrollo
buenas practicas participan en el gue participan en el Agrario y Comunidades
AEL02.03 agro ecsarias programa de programa de 160 2022 220 250 280 330 | 380 420 450 | Indigenas-Gerencia
agrop fortalecimiento en i Desarrollo Econémico y
implementadas en la = fortalecimiento en buenas ¢
provincia. buenas practicas practicas agropecuarias. Social
agropecuarias
Programa de
cofinanciamiento de NUmero de empresas con | £ Numero de empresas Oficina d
planes de negocio para i i3 téeni i i3 téeni Icina de
AEI.02.04 0 Pe asistencia técnica en con asistencia técnica en 1 2022 3 4 5 6 7 8 9 Cooperacién
los agentes econdmicos cofinanciamiento de cofinanciamiento de planes Interinstitucional.
organizados en la planes de negocio. de negocio.
provincia.
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



OEI/AEI

Nombre del Indicador

Método de calculo

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Linea Base

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Programa de promocién
del turismo orientados a
los segmentos

Numero de eventos

2 Numero de eventos
turisticos con apoyo

Logros esperados

Unidad de Promocién
Turistica-Gerencia

AEIL.02.05 priorizados de la turls_tlgos con apoyo mur_1|C|paI ,de_sarroll_ad_as 5 2022 15 20 25 30 35 40 45 Desarrollo Econémico y
demanda de manera municipal. hacia el publico objetivo. Social
eficaz en la provincia. ’
(Poblacioén sin acceso a
. . Porcentaje de la Infraestruqtura basica Area Técnico .
Mejorar las condiciones oblacién sin acceso a de saneamiento/Total Municipal Gerencia de
OEI.03 = de habitabilidad en la :’nfraestm ctura basica | 9¢ 12 poblacién con 62% 2022 48% 41% 34% | 271% | 21% @ 15% 9% | Servicio de
Provincia. de saneamiento acceso a los servicios Saneamiento y
' basicos en la Provincia) Ambiente
*100
Acciones Estratégicas del OEI.03
. . Porcentaje de vmengias (Numero de viviendas < .
Saneamiento béasico con con acceso al servicio con acceso al servicio Area Técnica
AEIL03.01  doberturaen beneficio basico de alcantarillado | i de alcantarillado /| 10% | 2022 | 12% | 13% = 14% .., o 17% | 1g% | Municipal-Gerencia
de la poblacion de la u otras formas de y 15% | 16% Servicios Saneamiento
e . S - Total de viviendas de la )
Provincia disposicion sanitaria de AR y Ambiente.
excretas Provincia) *100
Conexion de Agua ie de viviend (Numero de viviendas Area Técnica
Potable con cobertura en Porcentaje de viviendas con acceso a agua 0 9 Municipal- Gerencia
AEIL.03.02 = S con acceso a agua potable / Total de 15% 2022 19% 21% 23% | 26% | 29% @ 32% | 35% - !
beneficio de la poblacion - 2 = - Servicios Saneamiento
. mediante red publica. viviendas de la Provincia) )
de la Provincia. 100 y Ambiente.
(Sumatoria de hogares
Acceso al servicio de en zona urbanay rural
energia eléctrica integral Porcentaje de viviendas con acceso a energia Gerencia
AEL03.03 | en beneficio de la con acceso a energia eléctrica por red publica / 35% 2022 37% 38% 39% 40% | 41% 42% 43% | Infraestructura y
poblacién de la eléctrica. Total de hogares en zona Desarrollo Urbano
Provincia. urbana y rural en la
Provincia) *100
. Unidad de Desarrollo
(nimero de i
Grbano territorial  Porcentaje de edificaciones con Terttorialy Catastro-
OEI.04 ordenado y sostenible edificaciones con licencias municipal 45% 2022 41% 39% 37% 31% 29% Gerencia y
de la Provincia. licencias municipal. total de ec_liﬁt_:aci:)nes 3506 | 33% Infraestructura
en la provincia) *100 Desarrollo Urbano.
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



OEI/AEI

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Linea Base

Nombre del Indicador

AEIL.04.01

AEI.04.02

OEI.05

AEI.05.01

AEI.05.02

AEI.05.03

Plan de Desarrollo
Urbano implementado en
la Provincia.

Catastro actualizado en
la jurisdiccion de la
Provincia

Promover la gestion
ambiental sostenible
en la Provincia

Porcentaje de viviendas
que cumplen con la
zonificacién.

Porcentaje de predios
con registro de catastro
actualizado.

Porcentaje de residuos
solidos dispuestos
adecuadamente

Acciones Estratégicas del OEI.05

Evaluacion y fiscalizacion
ambiental oportuna en la
Provincia.

Segregacion en la fuente
y recoleccion selectiva de
residuos solidos en la
Provincia

Manejo adecuado y
tecnoldgico de la
disposicion final de
residuos solidos de la
provincia

Numero de empresas con
acciones de evaluaciones
y fiscalizacion ambiental.

Porcentaje de residuos
sélidos segregados
adecuadamente.

NuUmero de toneladas de
residuos solidos dispuesto
en la infraestructura de
disposicion final.

Método de calculo

(Total de viviendas
zonificadas / Total de
viviendas en la provincia)
*100

(Numero de predios con
registro de catastro /
Numero de predios
existentes en la
Provincia) *100

(Namero de toneladas
de residuos sélidos
dispuestos
adecuadamente en el
ano “'t” /total de
residuos solidos
municipales
recolectados en el afio
t)*100

> Numero de empresas
con acciones de
evaluacion es 'y
fiscalizacién en emision
de humos, gases, ruido y
otros contaminantes del
ambiente

Total de toneladas de
residuos solidos
segregados
adecuadamente / Total
de residuos sélidos
recolectados) * 100.

> Ndmero de toneladas
de residuos sélidos
dispuesto en la
infraestructura de
disposicion final.

37.5%

5%

2.9%

25

23%

7,807

2022

2022

2022

2022

2022

2022

Logros esperados

40%

18%

7%

45

27%

8497

46%

45%

13%

75

33%

8754

48%

54%

15%

85

35%

8841

50%

63%

17%

95

37%

8928

52%

2%

19%

105

39%

9015

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Unidad de Desarrollo
Urbano Ordenamiento
Territorial y Catastro-
Gerencia
Infraestructura
Desarrollo Urbano
Unidad de Desarrollo
Urbano Ordenamiento
Territorial y Catastro —
Gerencia
Infraestructura y
Desarrollo Urbano.

Unidad de Limpieza
Publicay Residuos
Sélidos - Gerencia
Servicios
Saneamiento y
Ambiente.

Unidad de Gestién
Ambiental-Gerencia
Servicios Saneamiento
y Ambiente

Unidad de Limpieza
Publica y Residuos
Solidos - Gerencia
Servicios Saneamiento
y Ambiente.

Unidad de Limpieza
Pudblica y Residuos
Sélidos - Gerencia
Servicios Saneamiento
y Ambiente

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

42% 44%
27% 36%
9% 11%

55 65
29% 31%
8582 8667
2024 -2030



OEI/AEI

Areas verdes de uso

Nombre del Indicador

Porcentaje de areas

Método de calculo

(Metros cuadrados (M2)
en estado 6ptimo / total

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Unidad de Parques,
Jardines y Alamedas -

AEI.05.04 o verdes de uso publico en . 30% 2022 40% 50% 60% 70% | 80% 86% 92% | Gerencia Servicios
publico conservadas. e de M2 de areas verdes) :
estado 6ptimo 100 Saneamiento y
) Ambiente.
(total de denuncias Unidad de Serenazgo
Reducir los indices de  Tasa de denuncias por | por comision de éiizglégggd_ S
OEI.06 inseguridad ciudadana ' comision de delitos por delitos / total 2.2% 2022 4.2% 5.2% 6.2% 7%  8.2% 9.2% | 10.2% Servicios
en la Provincia. 10 mil habitantes. poblacion de la ' ' Saneamiento y
provincia) *1000 Ambientel
Acciones Estratégicas del OEI.06
(Z de sectores de la Unidad de Serenazgo y
Programa de seguridad Porcentaje de sectores y ciudad con patrullaje Seguridad Ciudadana-
AEI.06.01 ciudadana vecinal de subsectores con patrullaje integrado / Total de 40% 2022 55% 62% 70% 78% | 84% 90% 95% | Gerencia Servicios
manera focalizada integrado. sectores de la provincia) Saneamiento y
*100 Ambiente
Programas contra la
violencia familiar y Numero de casos > de casos atendidos en DEMUNA - Gerencia
AEI.06.02 = defensa de los derechos atendidos en programas programas en violencia 340 2022 260 220 180 140 100 60 20 de Desarrollo
de manera oportuna en en violencia familiar. familiar en la jurisdiccion Econdémico y Social.
beneficio de la Provincia.
Porcentaje de la
poblacion que i
Promover el desarrollo = participa en (Motalidelapoblacion Programa de
social y habitos actividades CR EE e [0 ) Az el
OEI.07 . actividades de entorno 33% 2022 37% 39% 41% 0 o 47% 49% | Nutricion — Gerencia
saludables en la relacionadas a 2o i 43% | 45% P
P y habitos de vida Desarrollo Econémico
Provincia. generar entornos y saludable) *100 y Social
habitos de vida
saludable.
Acciones Estratégicas del OEI.07
AEI.07.01 - . . 250 2022 600 700 800 1100 1200 | Desarrollo Econémico
en beneficio de la salud preventivo - de salud preventivo - Social
poblacion promocional. promocional y
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030
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Apoyo en equipamiento,

Nombre del Indicador

Ndmero de centros de
salud que reciben apoyo

Método de calculo

2 de Centros de Salud en
la provincia que reciben

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Linea Base

0

Logros esperados

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Unidad Estudios y

: 6 7 i ;
AEL07.02 mfra_e_str_uctura Y en equipamiento y apoyo con equipamiento, 2022 3 4 5 8 9 obras - Gerencia de
mobiliario adecuado en mantenimiento de infraestructura Infraestructura y
centros de salud. . P y Desarrollo Urbano.
infraestructura. mobiliario adecuado
Programas de > de la Poblacién que Unidad Educacion,
actividades culturales y Numero de personas con | accede a programas Cultura y Deporte —
AEL07.03 dgfn(zratlr\]/::tge ;?;r?: acceso a los programas ct:(l)trl:]rél\lltiadso)é di’:(l):;tlvos 35 2022 55 65 75 85 95 105 115 Gerencia de Desarrollo
p ne p culturales y deportivos promovidos p Econoémico y Social
poblacion municipalidad.
Apoyo con equipamiento, Numero de Instituciones > de Instituciones . .
Infraestructura y Educativas que reciben Educativas beneficiadas gggasd_Eéteurgfcsig de
AEI.07.04 | mobiliario adecuado en apoyo en equipamiento, con mobiliario, 0 2022 3 4 5 6 7 8 9 Infraestructura
Instituciones Educativas infraestructura y equipamiento e
P P ) Desarrollo Urbano
de la Provincia. mobiliario infraestructura
(Sumatoria de
Porcentaje de vehiculos menores de Unidad de Transito y
Mejorar el Servicio de Vehiculos de Servicio servicio urbano en la Transporte Urbano —
OEI.08 transportey transito en Masivo Urbano que Provincia/Total de 28.7% | 2022 | 33% @ 36% @ 39% @ 41%  43% 450 | 47% | Gerencia Servicios
la Provincia. prestan servicios en la  vehiculos menores de Saneamiento y
Provincia. transporte inscritos en Ambiente
la Provincia) *100
Acciones Estratégicas del OEI.08
Seguridad vial e de vi (Z de vias urbanas con Unidad de Transito y
implementado en Porcentaje de vias sefializacion adecuada / Transporte Urbano-
AEI08.01 - L urbanas con sefalizacion p 60% 2022 70% 75% 80% 85% | 90% 95% 100% | Gerencia Servicios
beneficio de la poblacion Total de vias urbanas) S .
de la provincia adecuada. 100 aneamiento y
' Ambiente
(Z de km de vias
Red vial vecinal Porcentaje de red vial vecinales con Unidad Mantenimiento
AEI.08.02 | Implementada en la vecinal con mantenimiento / Total de 25% 2022 35% 45% 55% 65% | 75% 85% 95% | de Viasy Pool de
Provincia mantenimiento. km de vias vecinales de Magquinarias
la Provincia) *100
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Nombre del Indicador Método de calculo

Porcentaje de avance del

Plan de Implementacion = (Numero de pilares de

Fortalecer la Gestion

de los pilares de la

la PNMGP
implementados en el

Gerencia

OEIO9  pnetitucional Politica Nacional de afio “t” / Total de 40% | 2022 50% | 55% @ 60% | @505 | 70% @ /5% | 80% Ele;neta}m_iento
izacié . stratégico
Mod<_e’rn|za’cu?n dela pilares de la PNMGP en 9
Gestion Publica el afio “t”) * 100
(PNMGP)
Acciones Estratégicas del OEI.09
. Unidad de
Gestion de Inversion . . i (Presupu_esto Ejec_utado Programacion
Ublica fortalecidos en la Porcentaje de Ejecucion en Inversiones a nivel 81% | 83% Multianual e
AEI.09.01 ~Pubucator g Presupuestal en devengado / Total de 68.7% | 2022 2% 75% 78% 85% 87% ' .
Municipalidad Provincial . ) - Inversiones-Gerencia
inversiones de la MPL-N Presupuesto Modificado -
de Loreto Nauta A Planeamiento
en Inversiones) *100 Estratégico
?ciggﬁn;zgt:ssg:t?eisetfli%?o Ndmero de instrumentos > de Instrumentos de Gerencia de
AEI.09.02 de la administracion de Gestion actualizados e Gestion actualizados e 3 2022 7 8 9 10 11 12 13 Administracion y
Municipal implementados implementados Finanzas.
Recaudacion Tributaria ie de trib (Z total de tributos Unidad %e E|§callza0|on
efectiva de la Porc_entajle e tributos recaudados / total de o o o o 0 o 0 0 y Recaudacion-
AEI.09.03 Municipalidad Provincial municipales rec_audados tributos estimados en el 50% 2022 60% 65% 70% 75% | 80% 85% 90% Gere_nc_:la -
en la Municipalidad. S\ Administracion
de Loreto Nauta afio) *100 Tributaria
Programa de (Z de servidores publicos
fortalecimiento de . . capacitados en el marco Unidad de Gestion
capacidades permanente Pgl;ﬁigtsa&ge servidores del Plan de Desarrollo de Recursos Humanos-
AEI.09.04 | para servidores publicos p - las Personas — PDP / 35% 2022 60% 65% 70% 75% | 80% 85% 90% | Gerencia de
S capacidades : - L
de la Municipalidad fortalecidas total de servidores Administracion y
Provincial de Loreto ' publicos de la Finanzas
Nauta de Loreto. Municipalidad) * 100
(Z de procesos Unidad de
Gestion por Procesos . implementados y/o Planeamiento
Porcentaje de procesos . 0 o P
AEI.09.05 Il\r/Inupr:?crirrlerI]itda;(? ISDreor:/ilscial implementados en la ;ndeécc)lrjaaciic;smente / Total 13% 2022 15% 16% 1% 1% | 1 20% 21% g?g:;?zgallici)éﬁﬁerencia
de Loreto Nauta. Municipalidad. de procesos identificados Planeamiento
en la entidad) *100 Estratégico
52%?;?;gaggﬁamsmos NUmero de personas 2 de personas que Unidad de Participacion
AEL09.06 ciudadana fortalecidos en | due participan en participan de los espacios 50 2022 | 300 500 700 | 900 1100 1300 1500  Yecna | Gerencia de
la Municipalidad mecanismos dg y mecanismos rgahzados Desarrollo Econémico y
Provincial de Loreto participacion ciudadana. por la Municipalidad Social
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



OEI/AEI

Nombre del Indicador

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Linea Base Logros esperados

Método de calculo

Unidad Org.
Responsable
del indicador

Servicio Civil
implementado en

Porcentaje de etapas
implementadas del

2024 pAYAS) 2027 | 2028 2029

(Z de etapas
completadas del transito
al Régimen del Servicio

Oficina de Control

AEI.09.07 = beneficio de la transito al Régimen del Civil / Total de etapas 0% 2022 20% 30% 40% 50% | 60% 70% 80%- | Interno — Gerencia
Municipalidad Provincial Servicio Civil en la para el transito al de Asesoria Legal
de Loreto Nauta. entidad Régimen del Servicio

Civil) *100
Transformacion digital . . .(z de acciones
. Porcentaje de acciones implementadas del plan -
|ntegrz_a\l de los procesos y del Plan de Gobierno de gobierno digital / Total o o o o o o OflClnaIQe

AEI.09.08 :Aerw_c!os de la o Digital de la MPLN de acciones 0% 2022 20% 30% 40% | 500 | 60% | 70% 80% Informat]ca y

unicipalidad Provincial . - Estadistica
de Loreto Nauta ejecutadas. con&dt_aradas en el plan
de gobierno digital) * 100
(NUumero de acciones
implementadas segun el
Porcentaje de indice de capacidad
Modelo de Integridad implementacion del preventiva (ICP) frente a
AEL09.09 = implementado en la Modelo de Integridad la corrupcion / Namero de | 0% 2022 | 10% | 15% = 20% | 25% | 30% | 350 | 40%  Consejo Municipal
entidad Publico en la acciones establecidas en
municipalidad. el indice de capacidad
preventiva (ICP) frente a
la corrupcion.) *100
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 -2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

Ficha técnica del indicador de objetivos y acciones

OEIL01 - PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN
NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA.

Porcentaje de la poblacion afectada por desastres y emergencias.

La medicion de este indicador permite conocer el avance porcentual de la poblacion afectada por riesgos
naturales y emergencias en la localidad, de esta manera realizar las acciones necesarias para reducir
consecuencias perjudiciales en la provincia.

OFICINA DE DEFENSA CIVIL

Limitada capacidad operativa y personal especializado

Formula:
(N/D) *100
Donde:

N= Numero de la poblacion afectada por desastres y emergencias.
D= Total de poblacion en la Provincia.

Especificaciones técnicas:
Poblacion afectada por desastres: Es la susceptibilidad de la poblacion, la estructura fisica o las

actividades socioecondémicas, de sufrir dafios por accién de un peligro o amenaza. El desbordamiento de
aguas temporales hacia terrenos que normalmente estan secos producto de las inundaciones, son el tipo de
desastre natural mas comln en el territorio de la provincia de Loreto Nauta.

Desastres: Conjunto de dafios y pérdidas, en la salud, fuentes de sustento, habitad, fisico infraestructura,
actividad econémica y medio ambiente, que ocurre a consecuencia del impacto de un peligro o amenaza
cuya intensidad genera graves alteraciones en el funcionamiento de las unidades sociales, sobrepasando la
capacidad de respuesta local para atender eficazmente sus consecuencias, pudiendo ser de origen natural
o inducida por la accién humana.

Emergencias: Estado de dafios sobre la vida, el patrimonio y el medio ambiente ocasionados por la
ocurrencia de un fenémeno natural o inducido por la accién humana que altera el normal desenvolvimiento
de las actividades de la zona afectada.

Descendente.

El Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccion al Riesgo de Desastres (CENEPRED)
conjuntamente con el Gobierno Regional de Loreto, sumado a ellos los esfuerzos de la Municipalidad,
identifican medidas, programas, actividades y proyectos que eliminen o reduzcan las condiciones
existentes de riesgo de desastres, y prevengan la generacion de nuevas condiciones de riesgo.

Fuente: OFICINA DE DEFENSA CIVIL.
Base de datos: Sistema de Informacion Nacional para la Respuesta y Rehabilitacion - SINPAD V2.0.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
84.9% 82% 81% 80% 79% 8% 7% 76%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OELO01 - PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN
NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA

AEL.01.01 - Capacidad Operativa Instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y
desastres en la Provincia.

Numero de inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones y evaluaciones realizadas para la gestion
de riesgo de desastres.

Elindicador permite cuantificar las Inspecciones Técnicas de seguridad en edificaciones y evaluaciones
de riesgo realizadas para la gestion de riesgo de desastres

OFICINA DE DEFENSA CIVIL

Falta de actualizaciones de los documentos de gestion en base a las actualizaciones del marco normativo.

Formula;

N=X
Dénde:

N=Z de Inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones y evaluaciones realizadas para la gestion de
riesgo de desastres.

Especificaciones técnicas:

La Inspeccion Técnica de Seguridad en Edificaciones - ITSE

Es una actividad mediante la cual se evaltian el riesgo y las condiciones de seguridad de la Edificacion
vinculadas con la actividad que se desarrolle en ella, se verifica la implementacion de las medidas de
seguridad que requiere y se analiza la winerabilidad

La Oficina de Defensa Civil para ejecutar la ITSE, debe utilizar la matriz de riesgos para determinar si la
inspeccion se realiza antes o después del otorgamiento de la Licencia de Funcionamiento o del Inicio de
actividades.

Ascendente.

La Presidencia de Consejo de Ministros (PCM) mantiene vigente a la Ley N29664 - Ley del Sistema
Nacional de Riesgos de Desastres (SINAGERD) y su Reglamento.

Fuente: OFICINA DE DEFENSA CIVIL.
Base de datos: Registro de Inspecciones técnicas se seguridad en edificaciones - ITSE realizadas.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
5 15 20 25 30 35 40 45

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OELO01 - PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN
NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA.

AEL01.02 - Instrumentos Estratégicos desarrollados para la Gestion de Riesgo de Desastres en la
Provincia.

Numero de personas sensibilizadas en materia de gestion de riesgos de desastres

El indicador permite fortalecer las capacidades y competencias en funcionarios municipales, para la
conduccion, planificacién e implementacion de los componentes de la Gestion del Riesgo de Desastres
(GRD): gestion prospectiva, gestion correctiva y gestion reactiva, que son de su competencia, asi como
incorporar la GRD en los procesos de planificacion del desarrollo sostenible de manera transversal.
obligatorio de acuerdo a las normativas establecidas por el SINAGERD

OFICINA DE DEFENSA CIVIL

Falta de funcionarios fortalecidas en capacidades y competencias, para la conduccion, planificacion e
implementacion de los componentes de la Gestion del Riesgo de Desastres (GRD).

Formula:

N

Dénde:

N= Z de personas sensibilizadas en capacidades y competencias conformado por el equipo técnico del
grupo de trabajo en Gestién de Riesgos de Desastres

Especificaciones técnicas:

Saber conocer:

Tienen que ver con los conocimientos tedricos, conceptos, enfoques e informacion basica sobre la
temética y las normas legales relacionadas con la Gestion del Riesgo de desastres (GRD).

Saber hacer:

Permite desarrollar habilidades (manejo de herramientas), aplicacion de procedimientos, implementar
estrategias y acciones orientadas a enfrentar un conjunto de situaciones que se presentan en la GRD.
Saber ser:

Dimensién actitudinal, que se expresa en términos de disposicion del participante en asumir compromisos y
su rol de liderazgo en la GRD, abierto al didlogo y a los procesos de concertacion en los procesos.

Saber convivir:

Aprender a vivir juntos desarrollando la compresion del otro y realizar proyectos comunes en GRD y
prepararse para tratar los conflictos respetando los valores del pluralismo, la solidaridad, la interculturalidad,
la comprension mutua, la paz y la justicia social.

Ascendente

Se espera que los funcionarios estén sensibilizados en capacidades y competencias que permite
desarrollar habilidades (manejo de herramientas) aplicacién de procedimientos, implementar estrategias y
acciones en la prevencion, la reduccion y el control permanente de los factores de riesgo ante situaciones

de desastre.
Fuente: OFICINA DE DEFENSA CIVIL.

Base de datos: Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres
CENEPRED.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1 8 13 18 23 28 33 38

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.01 - PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN
NATURAL Y ANTROPICOS EN LA PROVINCIA.

AEL.01.03 - Programa de practicas seguras para la resiliencia oportuno para la poblacion

Nimero de personas expuestas a peligros con capacidad para responder ante emergencias y desastres
que participen en el programa municipal.

Mediante el presente indicador se podra disponer de informacion referente a la cantidad de personas
fortalecidas para la prevencion, preparacion y respuesta a emergencia.

OFICINA DE DEFENSA CIVIL

Por la dispersion geografica de la poblacién, nos limita la comunicacion oportuna e inmediata para el
registro de emergencias suscitadas en las localidades mas alejadas de la capital provincial.

Formula:
S=Suma
Dénde:
Suma= Personas expuestas a peligros con capacidad para responder ante emergencias y desastres que
participen en el programa municipal.

Especificaciones técnicas:

El proceso de reduccion del riesgo comprende las acciones que se realizan para reducir las
winerabilidades y riesgos existentes en el contexto de la gestion del desarrollo sostenible.

Diagnastico e intervencion; Analizar la situacion de los elementos socioecondmicos expuestos en las
areas en donde se ha establecido niveles de riesgo, con fines de implementar acciones de reduccién de
winerabilidad.

Participacion social: Determinar los mecanismos de participacion de la sociedad civil para establecer
capacidad de respuesta mediante los programas vaso de leche, programa de alimentacidn y nutricion,
programas de salud preventivo en coordinacién con el Centro de Salud, Essalud, PNP, Bomberos de Perd,
la iglesia catdlica de la localidad.

Ascendente.

El Centro Nacional de Estimacion, Prevencién y Reduccion del Riesgo de Desastres CENEPRED que
brinda asistencia técnica permanente en el mbito regional y provincial.

Fuente: OFICINA DE DEFENSA CIVIL.

Base de datos: Informacion registrada en el Sistema Nacional de Informacién para la prevencion y
atencion de desastres SINPAD. De emergencias ocurridas en el afio 2023 en la jurisdiccion.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
280 460 560 660 760 860 960 1060

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL01-PROTEGER ALAPOBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDAFRENTE APELIGROS DE ORIGEN NATURAL
Y ANTROPICOS EN LAPROVINCIA.

AE1.01.04 - Plan de rehabilitacion ante desastres implementados en la provincia.

Nimero de areas afectadas por emergencias y desastres atendidos mediante acciones de rehabilitacion.

Elindicador permitira realizar acciones para anticiparse y responder de forma eficiente y eficaz en caso
de desastre o situacion de peligro inminente, a fin de procurar una 6ptima respuesta segtn el nivel de
atencion y poder llevar inmediatamente acciones de recuperacion y rehabilitacion de zonas afectadas.

OFICINA DE DEFENSA CIVIL

La falta de informacion que existen hectareas que son afectadas por inundaciones, u otros problemas
ambientales que no son registrados

Formula;

X=2N

Dénde:

N=Z de éreas afectadas (hectéreas) por emergencias y desastres atendidos mediante acciones de
rehabilitacion.

Especificaciones técnicas:

Las é&reas afectadas por emergencias y desastres son consideradas aguellos espacios donde ha sido
afectados las viviendas, espacios comunes (carreteras, puentes, vias de comunicacion) terrenos agricolas
que requieren de apoyo inmediato para eliminar o reducir las causas de la perturbacion para la continuidad
de su actividad normal.

Las acciones o proceso de rehabilitacion es el conjunto de acciones conducentes al establecimiento de los
senvicios pablicos basicos indispensables

Ascendente.

Gestionar los Recursos para la respuesta es fortalecer, en el &mbito nacional, regional y local, las
atenciones que requiere de ayuda inmediata tanto de infraestructura como de ayuda humanitaria obtenidos
mediante fondos pablicos y de la cooperacion internacional.

Fuente: OFICINA DE DEFENSA CIVIL
Base de datos: Informes de atencion realizadas por la Oficina de Defensa Civil - El Sistema Nacional de
Informacion para la Prevencion y Atencion de Desastres — SINPAD.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
50 300 500 700 900 1100 1300 1500

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

Porcentaje de Micro y Pequefia Empresa Informales.

Este indicador nos permite impulsar acciones de cumplimiento de la legislacion municipal en materia de
formalizacion, regulacion y control de agentes econdmicos dedicados a la produccion, comercializacion y
de servicios.

Unidad de Formalizacion y Promocién Empresarial - Gerencia de Desarrollo Econémico y Social

Deficiencias técnicas informaticas para el recajo de informacion.

Formula:

(N/D) *100

Donde:

N=Sumatoria de Micro y pequefias empresas Informales.

D=Ndmero total de Micro y pequefias empresas formales e informales en la provincia.

Especificaciones técnicas:

Establecimientos comerciales abarrotes, tiendas de ropa, bodegas o0 empresa de transporte terrestre y
fluvial y empresas hoteleras, restaurantes, centros de entretenimiento nocturno (bares y discotecas) los
negocios de artesania tienen por finalidad la produccién, comercializacidn de productos artesanales, es
autorizada por la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, previo cumplimiento de los requisitos y
procedimientos establecidos en la normativa vigente.

MYPE informal. Son los pequefios negocios que no cuentan con la licencia de funcionamiento otorgado por
la municipalidad y no quieren pagar sus impuestos a la sunat.

Descendente.

Los establecimientos comerciales, negocios informales buscan tener su licencia de funcionamiento, con la
finalidad de tener acceso a mercados muchos mas grandes de los que puedes acceder con un negocio

informal.
Fuente: Unidad de Formalizacion y Promocion Empresarial

Base de datos: Archivos.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

45% 30% 25% 20% 15% 12% 8% 4%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

AEI02.01 - Acciones de control y supervision permanente de las actividades econdmicas en la
Provincia.

Nimero de establecimientos comerciales con fiscalizaciones inopinadas exitosas.

Este indicador permite impulsar a realizar acciones de cumplimiento de la legislacion municipal en materia
de formalizacién, regulacién y control de agentes econdmicos dedicados a la produccidn, comercializacion
y de servicios.

Unidad de Comercializacion y Policia Municipal — Gerencia Desarrollo Econdmico y Social

Deficiencias técnicas informaticas para el recojo de informacion

Formula;

N

Dénde:

N=Z Numero de establecimientos comerciales, con fiscalizacion inopinadas exitosas.

Especificaciones técnicas:

Comprende la cantidad de fiscalizaciones realizadas por parte de la municipalidad en operativo conjunto
con la fiscalia, para verificar el estado de los locales comerciales y la documentacion de autorizaciones y
licencias de defensa civil expedidas por la autoridad municipal.

Establecimiento comercial: abarrotes, tiendas de ropa, bodegas o empresa de transporte terrestre y
fluvial y empresas hoteleras, restaurantes, centros de entretenimiento nocturno (bares y discotecas) los
negocios de artesania tienen por finalidad la produccion, comercializacion de productos artesanales, es
autorizada por la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Ascendente.

Administrados colaboran efectivamente con las disposiciones de fiscalizacion de la municipalidad.

Fuente: Unidad de Comercializacion y Policia Municipal
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Comercializacion y Policia Municipal

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
130 170 180 190 200 210 220 230

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

AE1.02.02 - Asistencia técnica en la formalizacion de los establecimientos de manera oportuna a los
comerciantes informales en la Provincia.

Porcentaje de establecimientos comerciales con acceso a licencias municipal.

Elindicador nos permite establecer el porcentaje de establecimientos comerciales que cuentan con licencia
de funcionamiento en la provincia, lo cual es propio para medir de manera adecuada al servicio de
asistencia técnica para formalizacion de establecimientos comerciales

Unidad de Formalizacién y Promocion Empresarial - Gerencia de Desarrollo Econdmico y Socil

No contar con un padron actualizado para su respectivo sequimiento

Formula;
N/D*100
Dénde:

N=Z Numero de establecimientos comerciales con licencias municipal.
D= Total de Locales comerciales en la provincia.

Especificaciones técnicas:
La Asistencia técnica es apoyar y orientar a los emprendedores en la formalizacion y los requisitos que se

necesitan para dicha formalizacion y haciendo seguimiento de la documentacion y del negocio en su pronta
apertura e inicio de su negocio.

Ascendente.

Buena predisposicion de establecimientos en acudir a su formalizacion.

Fuente: Unidad de Comercializacion y Policia Municipal
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Comercializacion y Policia Municipal

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

46.6% 60% 0% 5% 80% 85% 90% 95%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.
AEI.02.03 - Programa de fortalecimiento en buenas practicas agropecuarias implementadas en la
provincia.

Ndmero de productores agropecuarios que participan en el programa de fortalecimiento en buenas
practicas agropecuarias.

Este indicador permitira conocer la cantidad de productores que tienen el apoyo a través de la asistencia
técnica, capacitaciones promocionadas por la municipalidad, con la finalidad de agregar valor productivo y
mejorar sus actividades en cada uno de sus rubros economicos.

Unidad de Desarrollo Agrario y Comunidades Indigenas - Gerencia Desarrollo Econdmico y Social

Limitada contratacion de personal especializado para el desplazamiento a nivel territorial

Formula:
N
Dénde:

N=2 Numero de productores que participan en el programa de fortalecimiento en buenas practicas
agropecuarias.

Especificaciones técnicas:
Comprende todos los productores que participan de las asistentes fortalecimiento agropecuario en la

provincia en: Preparacion de suelos, seleccion de semilla, marcos de siembra, fertilizacion y obras de
conservacion de suelos.

Ascendente.

El gobierno regional y provincial contribuyen al fortalecimiento de las buenas practicas.

Fuente: Unidad de Desarrollo Agrario y Comunidades Indigenas
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Desarrollo Agrario y Comunidades Indigenas.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
160 220 250 280 330 380 420 450

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

AEI.02.04 - Programa de cofinanciamiento de planes de negocio para los agentes econdmicos
organizados en la provincia

Nimero de empresas con asistencia técnica en cofinanciamiento de planes de negocio

Este indicador permite conocer la cantidad de planes de negocio cofinanciados orientado al
fortalecimiento de actividades productivas en la provincia.

Oficina de Cooperacion Insitucional

Carencias en la actualizacion de datos de empresas con asistencia técnica.

Formula:
N
Donde:

N=2 Numero de empresas con asistencia técnica en cofinanciamiento.de planes de negocio
Especificaciones técnicas:

Considera la cantidad de empresas con asistencia técnica y sequimiento de su proceso de
formolizacidn, cofinanciando con publicidad, buscando mercado en convenio con PROMPERU y tu
EMPRESA del Ministerio de produccidn. Los planes de negocio a los sectores agroindustriales, textil y
de senvicios que hayan logrado cofinanciamiento por el gobierno local, local-regional, local-nacional y
local-cooperante, con el asesoramiento de la municipalidad.

Ascendente

Politicas internacionales, nacionales y regionales y locales favorables

Fuente: Unidad de Desarrollo Agrario y Comunidades Indigenas y Oficina de Cooperacion Institucional
Base de datos: Registro administrativo de Unidad de Desarrollo Agrario y Comunidades Indigenas y
Oficina de Cooperacion Institucional

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1 3 4 5 6 7 8 9

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.02 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA.

AEI.02.05 - Programa de promocion del turismo orientado a los segmentos priorizados de la
demanda de manera eficaz en la provincia.

Nimero de eventos turisticos con apoyo municipal.

Este indicador permite medir el grado de avance en la implementacion de Programas de Desarrollo
Turistico de la provincia, con el objetivo de fortalecer la oferta turistica local a través de la mejora de la
calidad de los servicios turisticos, asi como el desarrollo y/o consolidacién de productos turisticos.

Unidad de Promocidn Turistica — Gerencia Desarrollo Econémico y Social

Escasa informacion estadistica que dificulta evaluar la situacion actual en que nos encontramos y
proyectar metas

Formula:
(N/D) *100

Dénde:
N= Numero de eventos turisticos con apoyo municipal.

Especificaciones técnicas:

La implementacion de programas de desarrollo turistico es revalorar la cultura de nuestras etnias como
kukama, ashuar, urarinas y huitoto sobre sus danzas originarias, costumbres vestimenta tipica, etc.

La poblacion escolar de toda de nuestra zona rural y o comunidades participa, en los eventos de
aniversarios de la ciudad, como también el turismo local y regional son participe en los eventos que
realiza la comuna edil.

Actividades del aniversario de la ciudad de nauta son.

La eleccion y coronacion de la sefiorita nauta, pasacalles de carros alegoricos, concurso de pintura
con alusiones a las potencialidades ecoldgicas que tiene la provincia, Ferias gastrondmicas y
artesanales, concurso de estibadores y balsas como canoas, como también concurso de canto de nifios
adolescente y adultos.

Ascendente.

El Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, Gobierno Regional de Loreto, mediante sus directivas y
disposiciones promueven que los gobiernos locales desarrollen acciones a fin de promover el turismo.

Fuente: Unidad de Promocion Turistica
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Promocién Turistica

Lineade Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
5 15 20 25 30 35 40 45

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA

Porcentaje de la poblacion sin acceso a Infraestructura basica de saneamiento.

Este indicador nos permite conocer la informacion sobre el progreso realizado en términos de disponibilidad
del servicio integrado en las viviendas, como €l servicio basico adecuado de agua potable y de alcantarillado
permite reducir las enfermedades de origen hidrico y elevan las condiciones de vida de la poblacion. Sin
embargo, alin existe una importante diferencia en la cobertura y calidad de los servicios que se brindan en
las areas urbanas y rural.

Area Técnica Municipal (ATM) — Gerencia Senvicio de Saneamiento y Ambiente

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la hora de recolectar
informacion, a su vez, no considera la calidad de los servicios prestados ni tampoco refleja si el servicio es
constante o intermitente, lo cual puede variar entre viviendas y zonas de la provincia.

Formula:
(N/D) *100
Dénde:

N= Poblacion sin acceso a Infraestructura basica de Saneamiento  x 100
D= Total de la poblacion con acceso a los senvicios basicos en la provincia.

Especificaciones técnicas:

Poblacién sin acceso a Infraestructura basica de Saneamiento: se entiende como el mejoramiento y
preservacion de las condiciones sanitarias de:

a) Fuentes y sistemas de abastecimiento de agua para uso y consumo humano.

b) Desinfeccion domiciliaria del agua.

¢) Disposicion sanitaria de excretas.

d) Manejo sanitario de los residuos sélidos municipales

Poblacion con acceso a los servicios basicos en la provincia: considera la poblacion de la provincia de
loreto nauta que cuenta con servicios basicos.

Descendente.

Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, gestiona ante el Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, el financiamiento para la ejecucion de proyectos de inversion publica.

Fuente: Gerencia Senvicio de Saneamiento y Ambiente
Base de datos: Registro administrativo del Area Técnica Municipal (ATM)

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
62% 48% 41% 34% 21% 21% 15% 9%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA

AEL.03.01 - Saneamiento basico con cobertura en beneficio de la poblacion de la Provincia.

Porcentaje de viviendas con acceso al senvicio basico de alcantarillado u otras formas de disposicion
sanitaria de excretas.

Este indicador nos permite conocer la informacion sobre el progreso realizado en términos de disponibilidad
del servicio bésico de alcantarillado u otras formas de disposicion sanitaria de excretas en la provincia.

Area Técnica Municipal (ATM) — Gerencia de Servicios Saneamiento y Ambiente.

Elindicador no mide la equidad en el acceso a los senvicios sanitarios.

Formula:

(N/D) *100
Donde:

N= Nimero de viviendas con acceso al servicio basico de alcantarillado.
D= Total de viviendas de la Provincia.
Especificaciones técnicas:

Comprende el acceso al servicio de alcantarillado u otras formas de disposicion sanitaria de excretas que esta
conformado por el sistema de desagiie que evactia las aguas servidas y el sistema de alcantarillado que evacta las aguas
superficiales o de lluvias.

Ascendente

Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, gestiona ante el Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, el financiamiento para la ejecucion de proyectos de inversion piblica, con la finalidad de
brindar servicios basicos como agua potable y senvicios de alcantarillado a los residentes de la provincia

Fuente: Gerencia de Servicios Saneamiento y Ambiente
Base de datos: Registro administrativo de Area Técnica Municipal (ATM)

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
10% 12% 13% 14% 15% 16% 17% 18%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA

AEI.03.02 - Conexion de Agua Potable con cobertura en beneficio de la poblacion de la Provincia.

Porcentaje de viviendas con acceso a agua mediante red plblica.

Este indicador permite conocer a la poblacion que tienen acceso al agua potable, permitiendo identificar las
areas donde se necesiten mejoras en la infraestructura y los servicios plblicos para garantizar el acceso
universal.

Area Técnica Municipal (ATM) - Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente.

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la hora de recolectar
informacion.

Formula:
(N/D) *100
Donde:

N=Ndmero de viviendas con acceso a agua potable
D=Total de viviendas de la Provincia.

Especificaciones técnicas:

Comprende aquellas viviendas con acceso al servicio de agua potable, que son Instalaciones domiciliarias, caja de
registro, grifos, duchas e inodoro mediante red piblica, u otras formas de desinfeccion y tratamiento en el uso de este
servicio a nivel urbano y rural.

Ascendente

Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, gestiona ante el Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, el financiamiento para la ejecucion de proyectos de inversin piblica, con la finalidad de
brindar servicios basicos como agua potable y senvicios de alcantarillado a los residentes de la provincia.

Fuente: Gerencia de Servicios Saneamiento y Ambiente
Base de datos: Registro administrativo de Area Técnica Municipal (ATM)

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
15% 19% 21% 23% 26% 2% 32% 35%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL03 - MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA

AEI.03.03 - Acceso al servicio de energia eléctrica integral en beneficio de la poblacion de la
Provincia.

Porcentaje de viviendas con acceso a energia eléctrica.

Este indicador permite medir la cantidad de viviendas que cuentan con acceso al servicio de energia
eléctrica, permitiendo mejorar las condiciones de vida de la poblacidn.

Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano

No contar con informacion a tiempo para la generacion de los reportes.

Formula:
(N/D)*100
Dénde:

N=Sumatoria de hogares en zona urbana y rural con acceso a energia eléctrica por red publica.
D=Total de hogares en zona urbana y rural en la Provincia.

Especificaciones técnicas:
Determina el calculo porcentual de viviendas con acceso a energia eléctrica por red plblica u otras formas alternativas de
provision con el propdsito de aumentar este Servicio basico en favor de la poblacin de la zona urbana y rural.

Ascendente

Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, gestiona ante el Ministerio de Energia y Minas y el financiamiento
para la ejecucion de proyectos de inversion pablica, con la finalidad de brindar senicios de caracter social,
que provee energfa eléctrica, servicio fundamental para el desarrollo de los residentes de la provincia.

Fuente: Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Cafastro.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
35% 3% 38% 3% 40% 41% 42% 43%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL04 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA.

Porcentaje de edificaciones con licencia municipal.

Este indicador permite conocer la variacién porcentual para medir el crecimiento de aquellas edificaciones
de los vecinos que cumplan con la licencia para la construccidn, ampliacién remodelacion o demolicion de
las viviendas.

Unidad de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Catastro — Gerencia Infraestructura, Desarrollo
Urhano.

No permite diferenciar las construcciones sin autorizacion

Formula;
(N/D) *100
Donde:

N=Numero de edificaciones con licencias municipal.
D=Total de edificaciones en la Provincia.
Especificaciones técnicas:

Compre aquellas edificaciones que cumplan con la licencia para la construccion, ampliacion, remodelacién
0 demolicién de una vivienda.

Si bien las edificaciones méas comunes son edificios de caracter habitacional, también existen otros tipos
como: Templos, Monumentos, Comercios, Construcciones de ingenierfa, Escuelas, Centros de salud y
Puestos de Salud.

Descendente.

La poblacién cumple con los pardmetros urbanos y especificaciones técnicas en la construccion de
viviendas.

Fuente: Unidad de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Catastro.

Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Desarrollo Urhano, Ordenamiento Territorial y
Catastro

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
45% 41% 39% 3% 35% 33% 31% 29%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI04 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA.

AEL.04.01 - Plan de Desarrollo Urbano implementado en la Provincia.

Porcentaje de viviendas que cumplen con la zonificacion.

Este indicador permite cuantificar el porcentaje de viviendas que cuenten con diversos tipos de
habilitaciones urbanas que cumplen con los criterios normativos de acuerdo con la zonificacion del Plan de
Desarrollo Urbano - PDU.

Para que los asentamientos humanos prosperen, es indispensable la planeacion urbana; en este sentido,
los planes de desarrollo urbano a nivel local son los que dictan los objetivos para garantizar la correcta
distribucion del espacio plblico, modificacion y/o adaptacion de los sectores urbanos en un &rea o region
especifica, de acuerdo con las politicas urbanas establecidas.

Unidad de Desarrollo Urbano Ordenamiento Territorial y Catastro — Gerencia Infraestructura y Desarrollo
Urbano.

Este indicador solo considera las viviendas urbanas formales y no cuantifica las habilitaciones informales.

(N/D) *100
Dénde:

N=Total de viviendas zonificadas.
D=Total de viviendas en la provincia.

Especificaciones técnicas:

Considera porcentaje de viviendas que cumplen con la zonificacion, han pasado por un proceso de
aprobacion por la Municipalidad, a través de una Resolucion de Gerencia de acuerdo a la zonificacion
segln clasificacion del Plan de Desarrollo Urbano.

Habilitaciones: son lotes para diversos areas o lotes de terreno para diversos tipos de edificaciones
(comerciales, hospedaje, vivienda)

Zonificacion: son zonas de densidad poblacional que eso abarca a los usos de suelos para edificaciones.

Ascendente.

Las habilitaciones urbanas se integran al Plan de Desarrollo Urbano una vez aprobadas por la
Municipalidad.

Fuente: Unidad de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Catastro.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y
Catastro

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

37.5% 40% 42% 44% 46% 48% 50% 52%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI04 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA.

AEI.04.02 - Catastro actualizado en la jurisdiccion de la Provincia.

Porcentaje de predios con registro de catastro actualizado

Este indicador nos permite cuantificar el porcentaje de predios del rea urbana como el érea rural con
catastro actualizado.

Unidad de Desarrollo Urbano Ordenamiento Territorial y Catastro — Gerencia Infraestructura y Desarrollo
Urbano.

La actualizacion de las unidades catastrales est condicionada a la actualizacion de los planos urbanos.

Formula:
(N/D) *100
Dénde:

N=NUmero de predios con registro de catastro.
D=Namero de predios existentes en la Provincia.

Especificaciones técnicas:

Predio:

Una o varias unidades catastrales destinadas para viviendas, comercios, industrias, terrenos sin construir,
parques, campos deportivos, plazas, avenidas, calles, entre otros que permitird el calcular el valor total de
los predios que serviran para distintos usos.

Predio con catastro:
Predio con inventario fisico, incluyendo sus caracteristicas fisicas, econémicas, uso, infraestructuras,
equipamiento y derechos inscritos o no en el registro de predios.

Predio sin catastro:
Predio sin inventario.

Ascendente.

La politica y priorizacion se mantiene constante en el corto plazo; actualizacion de las unidades catastrales
acorde a la realidad, y la poblacién demanda la actualizacion de la base catastral de la provincia.

Fuente: Unidad de Desarrollo Urbano Ordenamiento Territorial y Catastro.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Desarrollo Urbano Ordenamiento Territorial y
Catastro.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
5% 18% 21% 36% 45% 54% 63% 72%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL05 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

Porcentaje de residuos sdlidos dispuestos adecuadamente

Elindicador permite medir el porcentaje de disposicion final de residuos sélidos, el proceso de aislar y
confinar los residuos sdlidos en especial los no aprovechables, en forma definitiva, en lugares
especialmente seleccionados y disefiados para evitar la contaminacion, y los dafios o riesgos a la salud
humana y al ambiente.

Unidad de Limpieza Piblica y Residuos Sdlidos — Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente.

El manejo inadecuado de residuos solidos provoca serios problemas ambientales como la contaminacion
del suelo, del agua y la proliferacion de fauna nociva transmisora de enfermedades, entre otros.

Formula;
(N/D) *100
Donde;

N=Y de toneladas de residuos sdlidos dispuestos adecuadamente en el afio “t'.

D= Total de residuos sélidos municipales recolectados en el afio “t".

Especificaciones técnicas:

Residuos Sélidos:

Son aquellas sustancias, productos o subproductos en estado sélido o semisélido de los que su generador
dispone 0 esta obligado a disponer, en virtud de lo establecido en la normatividad nacional o de los riesgos
0 de los riesgos que causan a la salud y el ambiente. Esta definicion incluye a los residuos generados por
eventos naturales.

Disposicion adecuada:

Es el proceso de aislar y confinar los residuos sélidos en especial los no - aprovechables, en forma
definitiva, en lugares especialmente seleccionados y disefiados para evitar la contaminacion, y los dafios
0 riesgos a la salud humana y al ambiente.

Ascendente.

La municipalidad debe asegurar el servicio de limpieza publica, consistente en la recoleccion, transporte y
disposicion final de los residuos sélidos, y el servicio de barrido de vias y espacios publicos.
Cumplimiento de las rutas programadas para la segregacién, mejora la condicion ambiental en la
provincia.

Fuente: Unidad de Limpieza Publica y Residuos Sdlidos
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Limpieza Publica y Residuos Sélidos

Lineade Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
2.9% 7% 9% 11% 13% 15% 17% 19%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL05 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

AEI.05.01 - Evaluacién y fiscalizacion ambiental oportuna en la Provincia.

Nimero de Empresas con acciones de evaluaciones  fiscalizacion ambiental.

Este indicador permite cuantificar las acciones de evaluaciones y fiscalizaciones realizadas por la entidad
alas empresas, en cumplimiento a la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades y al Decreto Legislativo N° 1278. aprueba la ley de gestion integral de
residuos sdlidos.

Unidad de Gestion Ambiental - Gerencia Servicios, Saneamiento y Ambiente.

Alcance a nivel urbano, sin poder desplazarse al total de la jurisdiccion.

Formula:

Donde:

N=3 Numero de empresas con acciones de evaluacion y fiscalizadas en emision de humos, gases, ruido
y otros contaminantes del ambiente.

Especificaciones técnicas;

Acciones de evaluacion y fiscalizacion que realiza la municipalidad a toda empresa industrial, productiva
ylo comercial que de alguna manera participa de la contaminacion ambiental. Los compromisos que exige
el Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental.

Cumplimiento de compromisos en cuanto a la gestion ambiental de los residuos sélidos. Consiste
en tener espacios exclusivos para el aimacenamiento de los residuos sélidos.

Evaluacion y monitoreo esténdar de calidad ambiental del ruido. Consiste que las emisiones sonoras
no deben superar los limites méximos permisibles.

Ascendente.

Comunicacion oportuna de las otras entidades responsables del cumplimiento ambiental.

Fuente: Unidad de Gestion Ambiental
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Gestion Ambiental.

Lineade Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

25 45 55 65 75 85 95 105

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL05 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

AE.05.02 - Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sdlidos en la Provincia.

Porcentaje de residuos solidos segregados adecuadamente.

Este indicador permite cuantificar porcentualmente los residuos sélidos segregados adecuadamente,
permitiendo promover la gestion ambiental sostenible en la provincia.

Unidad de Limpieza Publica y Residuos Sdlidos - Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente

Restricciones técnicas a la hora de recolectar informacion.

Formula;
(N/D) * 100
Donde;

N= Total de toneladas de residuos sdlidos segregados adecuadamente
D= Total de residuos sdlidos recolectados.

Especificaciones técnicas:

Residuos sélidos segregados:

Comprende la accion de separar y clasificar determinados componentes o elementos fisicos de los
residuos slidos para ser manejados en forma especial el cual se someten a diferentes procesos para su
limpieza y compactado con el objetivo de ser comercializados como materia prima industrial. Si lo realiza
el generador se denomina segregacion en la fuente u origen.

Ascendente

Participacion activa de la poblacion en el programa de segregacion. La reduccion de la basura a través
del reciclaje, la reutilizacion y la educacion ambiental son claves para mejorar nuestro entorno

Fuente: Unidad de Limpieza Piblica y Residuos Sélidos
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Limpieza Piblica y Residuos Solidos

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
23% 21% 29% 3% 33% 35% 3% 39%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.05 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

AEL.05.03 - Manejo adecuado y tecnoldgico de la disposicion final de residuos sélidos de la
provincia.

Nimero de toneladas de residuos sélidos dispuesto en la infraestructura de disposicion final.

Este indicador se esta proponiendo evaluar los avances del municipio en el manejo adecuado con uso
tecnologico en materia de gestion ambiental que ejecuta en beneficio de la ciudadania de la provincia.

Unidad de Limpieza Publica y Residuos Sélidos — Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente

Restricciones técnicas (Instrumentos de medicion balanza de plataforma) a la hora de recolectar
informacion.

Formula;

X=N(T)

Donde:

N = Numero de toneladas de residuos solidos dispuesto en infragstructura de disposicién final.
Especificaciones técnicas:

La disposicion final hace referencia a la prevencion de riesgos medio ambientales y proteccion de la salud
y el bienestar de las personas mediante la gestion de las actividades, procesos y operaciones de residuos
que corresponde a: recojo, segregacion, almacenamiento, recoleccion, transporte, valorizacion y
disposicion final (toneladas).

Infraestructura:
Tiene un disefio de ingenieria bajo criterios técnicos como son drenes, chimenea, muro de contencién de

concreto y un pozo lixviado (celda), permite que tenga un espacio para el confinamiento de los residuos
solidos y esta disefiado para la disposicion de estos residuos que genera la poblacion.

Ascendente.

Participacion activa de la poblacion en el programa de limpieza piblica.

Fuente: Unidad de Limpieza Publica y Residuos Sélidos.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Limpieza Piblica y Residuos Solidos

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

7807 8497 8582 8667 8754 8841 8928 9015

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI05 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA

AE1.05.04 - Areas verdes de uso piiblico conservadas.

Porcentaje de areas verdes de uso pablico en estado dptimo.

Este indicador permite cuantificar en metros cuadrados el mantenimiento y conservacion de las areas
verdes de uso pablico con las que cuenta la ciudad y esto contribuye a mejorar la gestion ambiental y el
ornato de la misma.

Unidad de Parques, Jardines y Alamedas - Gerencia Sevicios Saneamiento y Ambiente

Limitado inventario de areas verdes.

Formula:
(/D) ¥100
Donde:

N= Metros cuadrados (M2) en estado dptimo
D= total de M2 de areas verdes.

Especificaciones técnicas:
Comprende la cuantificacion en metros cuadros de Areas verdes de libre acceso como jardines, parques,
alamedas, efc. de lugares pablicos que cuentan con mantenimiento oportuno para lograr su preservacion
en beneficio de fa poblacion.

Ascendente.

El indicador de presentacion y mantenimiento de &reas verdes es permanente en el tiempo.
Fuente: Unidad de Parques, Jardines y Alamedas
Base de datos: Reqistro administrativo de la Unidad de Parques, Jardines y Alamedas.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
30% 40% 50% 60% 10% 80% 86% 92%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OE!.06 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA

Tasa de denuncias por comision de delitos por 10 mil habitantes

Las denuncias por comision de delitos, registradas en las comisarias y unidades especializadas en
investigacion criminal del pais. Esta informacién se ha elaborado sobre la base del Sistema de Denuncias
Policiales (SIDPOL) de la Policia Nacional del Per(i y del Registro Nacional de Denuncias de Delitos y
Faltas - Censo Nacional de Comisarias.

Unidad de Serenazgo y Seguridad Ciudadana — Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente.

Se puede presentar errores de medicion, debido a restricciones técnicas a la hora de recolectar
informacion a su vez, que las estadisticas sobre delitos y faltas no se tienen actualizadas en la comisaria

Formula:
Tasa = Numerador X Base numérica
Denominador

Donde:
N= Total de denuncias por comision de delitos. X 1000
D= Total poblacidn de la provincia.

Especificaciones técnicas:

Comprende la tasa de denuncias por comision de delitos realizados en la comisaria que han tenido la
ocurrencia del hecho delictivo, este indicador se calcula sobre las denuncias de delitos realizadas en la
comisaria de la ciudad; es preciso resaltar que no todos los hechos delictivos son denunciados.

Denuncias por comision de delitos contra el patrimonio.

Los delitos contra el patrimonio representan todo acto contra que afecta la propiedad de las personas
naturales o juridicas protegido por la ley (apropiacion o destruccion). Como son hurto, robo, estafa, dafios
de usurpacion, extorsion, receptacion, apropiacion ilicita.

Las tasas de denuncias por comision de delitos a nivel poblacion fueron calculadas con las nuevas
estimaciones y proyecciones de poblacion a nivel provincial 2020, que comprende los 05 distritos (Loreto,
Parinari, Urarinas, Trompeteros y Tigre) de la provincia de Loreto.

Ascendente

La Policia Nacional del Per, el Servicio de Seguridad Ciudadana cumplen el Plan de Patrullaje integrado
en la jurisdiccion de la provincia

Fuente: Unidad de Serenazgo y Seguridad Ciudadana
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Serenazgo y Seguridad Ciudadana

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

2.2% 4.2% 5.2% 6.2% 1.2% 8.2% 9.2% 10.2%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.06 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA

AEL.06.01 - Programa de seguridad ciudadana vecinal de manera focalizada.

Porcentaje de sectores y subsectores con patrullaje integrado.

Este indicador permite conocer el porcentaje de espacios plblicos que cuentan con patrullaje integrado, el
cual orientan el que hacer en materia de seguridad ciudadana de manera focalizada con enfoque a
resultados.

Unidad de Serenazgo y Seguridad Ciudadana — Gerencia de Servicio, Saneamiento y Ambiente.

Restricciones técnicas y de personal a la hora de recolectar informacion.

Formula;
(NID) *100
Dénde:

N= 2 de sectores de la ciudad con patrullaje integrado
D= Total de sectores de la provincia

Especificaciones técnicas:

Comprende la cantidad de sectores, distribucidn de la ciudad en todo el ambito del distrito a fin de
distribuir los servicios de patrullaje lugares en que se encuentra los puntos criticos (micro comercializacion
de drogas y consumo de drogas, violencia familiar, robos, hurtos, delitos contra la libertad sexual, trata de
personas, que se realiza de la provincia enmarcado en determinado nlimero de manzanas que cuentan con
todos los servicios basicos y accesihilidad que estan dentro de la zona urbano que cuenten con patrullaje
integrado de forma diaria

Ascendente.

Contar con personal calificado y certificado

Fuente: Ohservatorio Provincial de Seguridad Ciudadana de Loreto Nauta.
Base de datos: Informe Técnico de Seguridad Ciudadana.

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

40% 55% 62% 70% 78% 84% 90% 95%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.06 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA

AEL.06.02 - Programas contra la violencia familiar y defensa de los derechos de manera oportuna en
beneficio de la Provincia.

Nimero de casos atendidos en programas en violencia familiar.

Este indicador permite cuantificar la atencion oportuna que reciben las personas winerables que sufren
alglin tipo de violencia familiar para tomar acciones para defender sus derechos, contribuyendo de esta
manera en reducir los indices de inseguridad ciudadana en la jurisdiccion.

DEMUNA - Gerencia Desarrollo Econdmico y Social

Restricciones técnicas a la hora de recolectar informacion

Formula;

N = es una expresion que permite agregar unidades discretas. Representa la suma de casos que
comparten un determinado atributo y se utiliza generalmente en indicadores de insumo, proceso o incluso
en producto.

Dénde:
N= 2 de casos atendidos en programas en violencia familiar en la jurisdiccion.
Especificaciones técnicas:

Comprende la atencion en prevencion y proteccion de nifios, nifias, adolescentes, mujeres, gestantes y
adulto mayor atendidos en el programa contra la violencia familiar.

Los casos consisten en aquellos hogares que tienen violencia familiar que se encuentra amenazado o
estan siendo vulnerados sus derechos de la familia.

La violencia intrafamiliar ocurre cuando hay maltrato entre los miembros de una familia. El maltrato puede
ser tipo fisico, psicoldgico, sexual o econdmico.

Descendente.

La poblacién afectada esta denunciando los casos de violencia familiar para recibir atencion del programa.

Fuente: Centro de Emergencia Mujer CEM / Comisaria Provincia Loreto Nauta
Base de datos: DEMUNA - Informes en violencia familiar

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

340 260 220 180 140 100 60 20

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.07 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

Porcentaje de la poblacion que participa en actividades relacionadas a generar entornos y habitos de vida
saludable.

Este indicador permite es promover la educacion nutricional, conocer mas sobre los alimentos y entender
cémo contribuyen a nuestro hienestar es fundamental para garantizar que nifias y nifios reciban la
nutricién adecuada.

Programa de Alimentacién y Nutricion — Gerencia Desarrollo Economico y Social.

No se registran en las diferentes actividades y/o acciones.

Formula:
(N/D) *100
Dénde:

N = Total de la poblacion que participa en actividades de entornos y habitos de vida saludable
D = Total de poblacién de la provincia.

Especificaciones técnicas:

Apoyar a la poblacion wulnerable en la lucha contra la malnutricion aguda; acelerar el trabajo de reduccion
de la anemia; aplicar a mayor escala medidas que promuevan y apoyen la lactancia materna de calidad;
fortalecer los sistemas de datos sobre nutricion, el uso de estos datos y la capacidad al respecto.

Se determina calculando el porcentaje de la poblacién que participa y promover la educacion nutricional,
conocer mas sobre los alimentos y entender como contribuyen a nuestro bienestar.

Los entornos saludables son aquellos escenarios, que favorecen el desarrollo humano sostenible;
promueven el desarrollo de capacidades; contribuyen al bienestar individual y colectivo; producen y re
significan practicas y normas que se constituyen en formas de vivir; potencian la salud integral, ofrecen
proteccion.

Ascendente

Que la poblacién tenga acceso a una alimentacion adecuada. Acabar con el retraso en el crecimiento de
los nifios y nifias menores de dos afios a causa de la desnutricion.

Fuente: Programa de Alimentacion y Nutricion
Base de datos: Padron de beneficiarios.

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
33% 37% 39% 41% 43% 45% 47% 49%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL07 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AEL07.01 — Programas de salud preventiva - promocional en beneficio de la poblacion.

Numero de personas que participan campanas de salud preventivo — promocional

Este indicador cuantifica la cobertura de la poblacion que participan en camparias de salud preventiva —
promocional dentro de la jurisdiccion, promoviendo el desarrollo social y habitos saludables.

Oficina Municipal de Atencion a las Personas con Discapacidad - Gerencia de Desarrollo Econémico y
Social

En salud son la escasez de recursos humanos, la falta de insumos y medicamentos, la deficiente
infraestructura y el déficit presupuestal.

Formula:

N

Dénde:

N=% de la poblacién que participan en campafias de salud preventivo - promocional.

Especificaciones técnicas:

Las campafias consisten generalmente en una serie de actividades coherentes, organizadas e integradas
destinadas a alcanzar unos objetivos concretos y definidos previamente para mejorar el estado de salud
preventivo de una poblacion.

Se precisan algunas campafias en salud:

- Medicina preventiva

- Primeros auxilios

- Educacion sanitaria

- Profilaxis implementadas

- Prevencién y control de la salud mental,

- Enfermedades no transmisibles (diabetes, obesidad, etc.)

- Céncer,

- Prevencion del COVID.

- Tuberculosis y el VIH/SIDA.

- Control y crecimiento.

- Nutricion y Alimentacion Saludable.

En esa linea, las campafias de salud publica son una gran oportunidad para aumentar la concienciacion y
los conocimientos sobre los problemas de salud y para movilizar apoyos a la poblacién dentro de la
jurisdiccién.

Ascendente

Coordinacion y cobertura permanente con los centros poblados de la provincia

Fuente: Oficina Municipal de atencién a las personas con discapacidad
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad Local de Empadronamiento — ULE — Informacion
demogréfica y de salud familiar.

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

250 600 700 800 900 1000 1100 1200

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.07 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AE1.07.02 - Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario adecuado en centros de salud.

Nmero de centros de salud que reciben apoyo en equipamiento y mantenimiento de infraestructura.

Este indicador cuantifica el nmero de establecimientos de salud del primer nivel de atencion que cuenta
con mejores condiciones en infraestructura y equipamiento.

Estudios y Qbras - Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano.

La limitacin se sitlia en el rango de centros de salud que reciben apoyo de equipamiento y mantenimiento.

Formula;

Donde:

N=Z de Centros de Salud en la provincia que reciben apoyo con equipamiento, infraestructura y mobiliario
adecuado.

Especificaciones técnicas:

Apoyo en equipamiento, Infraestructura y Mobiliario programados, considera la totalidad de acciones
programadas ejecutadas por la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial, dentro del plazo previsto
enlos expedientes técnicos.

Ascendente

Decisiones politicas y equipo técnico

Fuente: Estudios y Obras - Gerencia de Infragstructura y Desarrollo Urbano.
Base de datos: Registro administrativo de Estudios y Obras.

Linea de Base Logros Esperados
22 2024 2025 202 2021 2028 2029 2030
0 3 4 5 6 7 8 9

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL07 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AEL.07.03 - Programas de actividades culturales y deportivas de forma permanente para la
poblacion

Ndmero de personas con acceso a los programas culturales y deportivos.

Este indicador cuantifica la poblacion que se beneficia con los servicios recreativos, culturales y educativos
promovidos por la municipalidad. Con la finalidad de contribuir a fortalecer el equilibrio fisico, mental y
espiritual del ser humano.

Unidad de Educacion, Cultura y Deporte — Gerencia Desarrollo Economico y Social

La limitacion se sitlia en el rango de personas con acceso a los programas culturales y deportivos.

Formula;

Dénde:

N= % de la Poblacion que accede a programas culturales y deportivos promovidos por la municipalidad.
Especificaciones técnicas:

Comprende aquella poblacién que accede a servicios culturales (biblioteca fisica y virtual y museo de sitio),
y deportivos (academias de deporte, campeonatos Inter comunidades y otros eventos deportivos)
promovidos por la municipalidad.

La poblacion que accede a los programas culturales es la poblacion en general que accede a los
programas culturales; en programas deportivos son edades por categorias 10 a 17 afios vacaciones (tiles
varones y mujeres; 18 a 29 campeonatos disciplina de fulbito y vley entre juntas vecinales varones y
mujeres.

Ascendente.

Los senvicios culturales y deportivos son permanentes en el tiempo

Fuente: Unidad de Educacion, Culturay Deporte
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Educacion, Cultura y Deporte

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
35 55 65 75 85 9% 105 115

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.07 - PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA

AEI.07.04 - Apoyo con equipamiento, Infraestructura y mobiliario adecuado en Instituciones
Educativas de la Provincia.

Nimero de Instituciones Educativas que reciben apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario

Este indicador cuantifica aquellas instituciones educativas heneficiadas en la implementacion en mobiliario,
equipamiento e infraestructura por parte de la municipalidad.

Unidad de Estudios y Obras - Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano

Carencias en la actualizacion de datos

Formula;

Donde:
N=X de Instituciones Educativas beneficiadas con mobiliario, equipamiento e infraestructura.
Especificaciones técnicas:

Comprende aquellas instituciones educativas con equipamiento, Infraestructura y Mobiliario programado, la
condicidn para realizar dicho proceso se da a través de una evaluacion técnica.

Ascendente.

Contar con instituciones acorde a las necesidades de la calidad educativa, a su vez de la disponibilidad
presupuestal de la entidad.

Fuente: Informe de Mantenimiento de I.E de la Unidad Estudio y Obras - Gerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad Estudios y Obras

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
0 3 4 5 6 7 8 9

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL.08 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA

Porcentaje de Vehiculos de Senvicio Masivo Urbano que prestan senicios en la Provincia,

Este indicador cuantifica los vehiculos de servicio masivo urbano que prestan senicio autorizados para la
circulacion de carga y pasajeros por la municipalidad.

Unidad de Transito y Transporte Urbano - Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente

No contar con EI Plan de Seguridad Vial aprobado oportunamente

Formula:
(N/D) 100
Donde;

N= 2 de vehiculos de servicio urbano en la provincia.
D= Total de vehiculos de transporte inscritos en la provincia.

Especificaciones técnicas:

Se considera aquellos vehiculos de transporte de carga (camiones, furgonetas) transporte de pasajeros de
vehiculos menores (motos, motokar) registrada por el Area de Transito y Sequridad Vial,

Ascendente.

Registrar promociones para beneficiar a los propietarios y que se mantengan en el tiempo.

Fuente: Unidad de Transito y Transporte Urbano
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Trénsito y Transporte Urbano

Linea de Base Logros Esperados

202 2024 2025 2026 2021 2028 2029 2030

28.7% 33% 36% 3%% 41% 43% 45% 47%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.08 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA

AE.08.01 - Seguridad vial implementado en beneficio de la poblacion de la provincia

Porcentaje de vias urbanas con sefializacion adecuada.

Este indicador cuantifica aquellas vias urbanas con sefializacion adecuadas, mejorando el servicio de
transporte en la provincia.

Unidad de Transito y Transporte Urbano - Gerencia Senvicios Saneamiento y Ambiente

Restriccion en el levantamiento de informacion, se considera la sefializacion adecuada en las vias urbanas
de la provincia, mas no aquellas nuevas vias peatonales creadas

Formula;

(N/D) *100
Dénde:

N=Z de vias urbanas con sefializacion adecuada.
D= Total de vias urbanas.

Especificaciones técnicas:

Comprende las vias urbanas que poseen sefializacion de sequridad vial. Dirigidas a prevenir, controlar y
disminuir el riesgo de muerte o de lesion de las personas en sus desplazamientos ya sea en medios
motorizados 0 no motorizados. Se trata de un enfoque mutidisciplinario sobre medidas que intervienen en
todos los factores que contribuyen a las acciones de trafico en la via, desde, estas sefiales pueden ser:

* Reguladoras.

* Preventivas.

* Informativas

Ascendente.

La sefializacion adecuada de las vias urbanas debe ser permanente en el tiempo.

Fuente: Unidad de Transito y Transporte Urbano - Gerencia de Servicio, Saneamiento y Ambiente.
Base de datos: Registro administrafivo de la Unidad de Transito y Transporte Urbano

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
60% 70% 5% 80% 85% 90% 95% 100%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI08 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA

AEI.08.02 - Red vial vecinal Implementada en la Provincia.

Porcentaje de red vial vecinal con mantenimiento

Este indicador cuantifica los kilometros de red que estan operativos y en mantenimiento, promoviendo el
servicio de transporte en la jurisdiccion.

Unidad Mantenimiento Vial y Pool de Maquinarias — Gerencia Servicios Saneamiento y Ambiente

Elevado costo para levantamiento de informacion, mediante el inventario vial bésico o gearreferenciado
para determinar el estado de conservacion de las vias por tipo de pavimento

Formula;
(N/D) ¥100
Donde:

N =1 de km de vias vecinales con mantenimiento.
D = Total de km de vias vecinales de la Provincia.

Especificaciones técnicas:

Comprende las carreteras que constituyen la red vial circunscrita al dmbito local, cuya funcion es articular
las capitales de provincia con capitales de distrito, éstos entre sf, con centros poblados 0 zonas de
influencia local y con las redes viales nacional y departamental o regional

Ascendente.

Ministerio de Transporte y Comunicaciones y la Municipalidad establecen alianzas para asignar mayores
recursos para cubir el total de kilometros en mantenimiento.

Fuente: Unidad Mantenimiento Vial y Pool de Maquinarias
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad Mantenimiento Vial y Pool de Maguinarias

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

25% 35% 45% 55% 65% 5% 85% 95%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

Porcentaje de avance del Plan de implementacion de los pilares de la Politica Nacional de Modernizacion
de la Gestién Publica (PNMGP).

Este indicador mide el grado de cumplimiento de las actividades planificadas para la implementacion de la
Politica Modernizacion de la Gestion Piblica en la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Gerencia de Planeamiento Estratégico.

Modificaciones del Plan Estratégico Institucional PEI en el tiempo.

Formula:
(N/D) *100
Dénde:

N= Nimero de pilares de la PNMGP implementados.
D= Total de pilares de la PNMGP

Especificaciones técnicas:

Comprende los Objetivos Especificos que se definen en el Plan de Implementacién de la Politica de
Modernizacion de la Gestién Pdblica por cada uno de los Pilares y Ejes Transversales que contempla
dicha Politica.

Pilares:

* Politicas Publicas, Planes Estratégicos y Operativos

* Presupuesto para resultados

« Gestion por procesos, simplificacién administrativa y Organizacion Institucional

+ Senvicio Civil Meritocratico

+ Sistema de informacion, seguimiento, monitoreo, evaluacion y gestion del conocimiento

Ejes Transversales:

+ Gobierno Abierto

+ Gobierno Electrénico

* Articulacion Institucional

Ascendente.

Cumplir con los plazos establecidos y los lineamientos de la politica nacional de modernizacion de la
gestion plblica se mantiene sin modificaciones durante la medicion del indicador

Fuente: Gerencia de Planeamiento Estratégico
Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia de Planeamiento Estratégico

Linea de Base Logros Esperados
2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
40% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEI.09.01 - Gestion de Inversion publica fortalecidos en la Municipalidad Provincial de Loreto
Nauta.

Porcentaje de Ejecucion Presupuestal en inversiones de la MPLN.

Este indicador cuantifica porcentualmente la ejecucion del presupuesto en inversiones de la
Municipalidad, Reconociendo a la Ejecucion de Inversiones, incentivo presupuestario, disefiado en el
marco del Presupuesto por Resultados (PpR) a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) que
contribuye a la ejecucion de inversiones de los Gobiernos Regionales y los Gobiernos Locales, a través
del gasto pablico.

Unidad de Programacion Multianual e Inversiones — Gerencia Planeamiento Estratégico

Esta limitacion obliga a que la administracion trate de utilizar determinadas herramientas estadisticas para
lograr que la incertidumbre se reduzca al minimo.

Formula:
(N/ID) *100

Donde;

N= Presupuesto Ejecutado en Inversiones a nivel devengado.
D= Total de Presupuesto Modificado en Inversiones.

Especificaciones técnicas:

Devengado de Inversion Pablica: corresponde al monto de ejecucion presupuestal.

Presupuesto Institucional Modificado — PIM: Presupuesto actualizado de la entidad piblica a
consecuencias de las modificaciones presupuestarias, tanto a nivel institucional como a nivel funcional
programatico, efectuadas durante el afio fiscal a partir del PIA.

Ascendente.

La Municipalidad Provincial de Loreto establece un comité de seguimiento a las inversiones con la
finalidad de identificar cuellos de botella en el proceso administrativo.

Fuente: Unidad de Programacion Multianual e Inversiones — Gerencia Planeamiento Estratégico.
Base de datos: Consulta Inversiones Ministerio de Economia y Finanzas

Linea de Base Logros Esperados

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

72% 75% 78% 81% 83% 85% 87%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL09.02 - Instrumentos de Gestion actualizados en beneficio de la administracion Municipal.

NUmero de instrumentos de Gestion actualizados e implementados.

Este indicador permite cuantificar el avance en la implementacion y actualizacion de los instrumentos de
gestion de la entidad, fortaleciendo de esta manera la gestion institucional.

Gerencia de Administracion y Finanzas.

El indicador puede variar por la entrega oportuna de la informacion por parte de los responsables de las
unidades organicas.

Formula;

N
Dénde:
N=Z de Instrumentos de Gestién actualizados e implementados.

Especificaciones técnicas:

Comprende instrumentos de gestion interna de la municipalidad. No se considera los instrumentos de
gestion de planificacion institucional ni planes territoriales.
Entre los instrumentos de gestion estan:

+ Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)

+ Texto Unico de Procedimiento Administrativo (TUPA)

+ Texto Unico de Senvicios No Exclusivos (TUSNE)

+ Manual de Clasificador de Cargos (MCC)

+ Cuadro para la Asignacion de Personal Provisional (CAP - P)
* Presupuesto Participativo Municipal (PPM)

+ Plan de Desarrollo Urbano (PDU).

+ Presupuesto Analitico de Personal (PAP)

+ Manual de Procedimientos

+ Directivas Internas

+ Plan de Desarrollo de las Personas

+ Otros documentos de gestion.

Ascendente.

Normas, guias y lineamientos por las entidades rectoras permiten que los gobiernos locales adopten las
indicaciones a fin de tener instrumentos de gestion actualizados.

Fuente: Gerencia de Administracion y Finanzas.
Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia de Administracion y Finanzas

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

3 7 8 9 10 11 12 13

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OE.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL.09.03 - Recaudacion Tributaria efectiva de la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Porcentaje de tributos municipales recaudados en la Municipalidad.

Este indicador mide el desempefio de la municipalidad en la recaudacion de impuestos en beneficio de la
poblacién.

Unidad de Fiscalizacion y Recaudacion - Gerencia de Administracion Tributaria.

Limitacin para el cumplimiento es que no se recaude los impuestos en los tiempos requeridos, existiendo
alta tasa de morosidad.

Formula:
(N/d) *100
Donde:

N= % total de tributos recaudados.
D= total de tributos estimados en el afio.

Especificaciones técnicas:

Hace referencia a las tasas por servicios plblicos o arbitrios, tasas por servicios administrativos 0
derechos, tasas por las licencias de apertura de establecimientos, tributos del impuesto predial, alcabala,
arbitrios municipales, fraccionamiento de deuda tributaria, entre otros que han sido registrados en el
sistema de administracion financiera en la fase de recaudado.

Los datos de la cantidad de tributos municipales recaudados se extraeran del reporte del Sistema de
Administracion Financiera — SIAF de la entidad.

Ascendente.

Poblacién consciente y cumple con sus obligaciones tributarias de manera oportuna y permanente.

Fuente: Unidad de Fiscalizacion y Recaudacion.
Base de datos: Plataforma virtual Sistema Unico de Tramite SUT - TUPA de la entidad.

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

50% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL09.04 - Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para servidores publicos de
la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Porcentaje de servidores pblicos con capacidades fortalecidas.

Este indicador permite cuantificar a todos los servidores pablicos que estan capacitados y certificados de
acuerdo con el plan de desarrollo de persona de la municipalidad

Unidad de Gestion Recursos Humanos — Gerencia Administracion y Finanzas

No se cuenta con el Plan de Desarrollo de Personas - PDP

Formula:
(N/D) *100
Dénde:

N=Z de servidores publicos capacitados en el marco del Plan de Desarrollo de las Personas - PDP.
D= total de servidores publicos de la Municipalidad.

Especificaciones técnicas:
Comprende a todos los servidores capacitados en sus areas de trabajo, haciendo referencia a las
capacitaciones certificadas promovidas por la municipalidad o también de manera personal, a través de:

* Especializaciones

+ Cursos

* Programas

* Diplomados

* Talleres

+ Otros que considere el Plan de Desarrollo de Personas.

Ascendente.

Unidad de Gestion Recursos Humanos implementa procesos de capacitaciones a los servidores publicos
de manera oportuna para la mejora de la gestion.

Fuente: Unidad de Gestién Recursos Humanos.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Gestién Recursos Humanos

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

35% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AE1.09.05 - Gestion por Procesos Implementados en la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta.

Porcentaje de procesos implementados en la Municipalidad.

Este indicador mide el seguimiento de la implementacion de las etapas de la gestion por procesos en la
entidad en concordancia con la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Piblica, fortaleciendo
de esta manera la gestion institucional.

Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacion — Gerencia Planeamiento Estratégico.

Capacidad técnica limitada

Formula:
(N/D) *100
Donde:

N=Z de procesos implementados y/o mejorados adecuadamente.
D= Total de procesos identificados en la entidad.

Especificaciones técnicas:

Comprende todos los procesos que tiene la finalidad de organizar, dirigir y controlar las actividades de
trabajo de la entidad publica de manera trasversal a las diferentes unidades de organizacion, para
contribuir con el logro de los objetivos institucionales.

Entre los procesos estan:
* Procesos estratégicos

* Procesos misionales

* Procesos de apoyo

Ascendente.

Optimizacion de procesos y los lineamientos, guias y normas en lo que respecta a la gestion de procesos
entidad por el ente rector se mantiene sin sufrir variaciones durante la medicién del indicador.

Fuente: Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacién
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacion.

Linea de Base Logros Esperados

2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

13% 15% 16% 17% 18% 19% 20% 21%

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2024 - 2030



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL.09.06 - Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la Municipalidad
Provincial de Loreto Nauta.

NOmero de personas que participan en mecanismos de participacion ciudadana

Este indicador determina el grado de participacion de la poblacidn, contribuyendo al principio
democratico, deliberativo y propuesta ciudadana, fortaleciendo de esta manera la gestion institucional.

Unidad de Participacion Vecinal — Gerencia de Desarrollo Econdmico
Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacion — Gerencia Planeamiento Estratégico

No hay limitaciones.

Formula:

Dénde:
N=Z de personas que participan de los espacios y mecanismos realizados por la Municipalidad

Especificaciones técnicas:

Segn la Ley de gobiernos locales N&27972 (art. 7) los mecanismos de participacion ciudadana son:

1. El Consejo de Coordinacion Local Provincial.

2. El Concejo de Coordinacion Local Distrital
3. La Junta de delegados Vecinales.

Los espacios de concentracion y participacion ciudadanay son:

* Los presupuestos participativos.

* Las rendiciones de cuentas.

+ Planeacion Local (El proceso de planeacion local integral, permanente y participativo, articulando a las
municipalidades con sus vecinos. En dicho proceso se establecen las politicas piblicas de nivel local,
teniendo en cuenta las competencias y funciones especificas exclusivas y compartidas establecidas para
las municipalidades provinciales y distritales — art 10 ley de Gob. Locales) — elaboracion de planes de
desarrollo concertado y otros planes que involucre la participacion del ciudadano.

Ascendente.

Voluntad, interés y compromiso de los vecinos de la provincia en los eventos de participacion ciudadana.

Fuente: Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacion.
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Planeamiento Estratégico y Organizacion
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AE1.09.07 - Servicio Civil implementado en beneficio de la Municipalidad Provincial de Loreto
Nauta.

Porcentaje de etapas implementadas del transito al Régimen del Servicio Civil en la entidad.

Este indicador determina el avance en la implementacidn del transito al régimen del senicio civil en la
municipalidad, contribuyendo de esta manera a fortalecer la gestion en la entidad.

Oficina de Control Interno y Gerencia de Asesoria Legal

Limitaciones falta por implementar procesos de modernizacion institucional integrales.

Formula:
(N/D) *100
Dénde;

N= £ de etapas completadas del transito al Régimen del Servicio Civil.
D= Total de etapas para el transito al Régimen del Senvicio Civil.

Especificaciones técnicas:

Comprende las siguientes etapas:

1. Inicio de incorporacion al proceso de transito y preparacion de la entidad (10% del proceso).
2. Andlisis situacional de la entidad (30% del proceso).

3. Aplicacion de mejora interna (35% del proceso).

4. Concurso bajo el nuevo régimen (25% del proceso).

Ascendente.

Cambios en la norma, personal capacitado.

Fuente: Unidad de Gestion Recursos Humanos
Base de datos: Registro administrativo de la Unidad de Gestién Recursos Humanos.

Linea de Base Logros Esperados
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEI.09 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AE.09.08 - Transformacion digital integral de los procesos y servicios de la Municipalidad
Provincial de Loreto Nauta

Porcentaje de acciones del Plan de Gobierno Digital de la MPLN ejecutadas.

Este indicador cuantifica porcentualmente las acciones del Plan de Gobierno Digital que se implementan
en la entidad, contribuyendo a fortalecer la gestion en la municipalidad en beneficio de la poblacion.

Oficina de Informética y Estadistica

El indicador esta supeditada a la medicion de actividades de otras unidades Organicas competentes.

Formula:
N/D*100
Dénde;

N= £ de acciones implementadas del plan de gobierno digital.
D= Total de acciones consideradas en el plan de gobierno digital

Especificaciones técnicas:

Se considera en el conteo las iniciativas desarrolladas por la OIE teniendo en cuanta los Planes de
Gobierno Digital, al Comité de Gobierno Digital, y al Lider de Gobierno y Transformacion Digital de la
Municipalidad:

* Los productos informaticos que también se contabilizan seran aquellos relacionados a los médulos para
el Sistema Integrado, las plataformas digitales y otras plataformas de la entidad.

Ascendente.

Existe una demanda por parte de la ciudadania para la digitalizacion de los procedimientos administrativos

Fuente: Oficina de Informatica y Estadistica
Base de datos: Portal Transparencia de la Municipalidad Provincial Loreto Nauta
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LORETO - NAUTA

OEL09 — FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL.

AEL09.09 - Modelo de Integridad implementado en la entidad.

Porcentaje de implementacion del Modelo de Integridad Publico en la municipalidad

Este indicador mide porcentualmente la implementacion del Modelo de Integridad Piblico en la
municipalidad, para garantizar una estrategia interna de integridad y de prevencion de la corrupcion.

Consejo Municipal — Municipalidad Provincial Loreto — Nauta.

Presenta algiin grado de dificultad en la cuantificacion de los resultados

Formula:

(N/D) *100

Dénde:

N= Numero de acciones implementadas segun el indice de capacidad preventiva (ICP) frente a la
corrupcion.

D= Namero de acciones establecidas en el indice de capacidad preventiva (ICP) frente a la corrupcion.
Especificaciones técnicas:

El Modelo de Integridad en las entidades publicas, es la herramienta que tenemos para facilitar la
implementacion de las acciones transversales para garantizar una estrategia interna de integridad y de
prevencion de la corrupcion en cada una de las entidades sin excepcion.

indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién

Es la herramienta que permite medir la adecuacion de la entidad al estandar de integridad a través del
desarrollo de los componentes y subcomponentes del modelo de integridad, evidenciando las brechas y
oportunidades de mejora en su implementacion.

Modelo de Integridad:

1. Planificacién

+ Diagndstico del desarrollo del modelo de integridad

* Elaboracion del programa de Integridad

2. Desarrollo de los componentes del modelo de integridad

+ Componente "Compromiso de la Alta Direccion”

+ Componente "Gestion de riesgos que afecten la integridad publica"

+ Componente "Politicas de cumplimiento e integridad"

+ Componente "Transparencia, datos abiertos y rendicién de cuentas”

+ Componente "Controles interno, externo y auditoria”

+ Componente "Comunicacién y capacitacion”

+ Componente "Canal de denuncias"

+ Componente "Supervisién y monitoreo del modelo de integridad”

+ Componente "Encargado del modelo de integridad"

3. Seguimiento

* Retroalimentar el proceso para la mejora continua del modelo de integridad

Ascendente

Participacion de los servidores publicos en fortalecer capacidades preventiva y defensiva de las entidades
publicas frente a la corrupcion y diversas practicas contrarias a la ética

Fuente: Consejo Municipal
Base de datos: Registro administrativo del Consejo Municipal
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