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RESOLUCION Di ALCALDiA N°055.2023.A.MPL-N

ALCALDIA

a?'l

Nauta,  17 de abril de 2023

VISTO:

Memorando N° 049-2023-A-MPL-N,  de fecha 10 de abnl del 2023, `emitida por el despacho de alcaldia donde se le designa al

Abg.JimmyPaulMestanzaSoria,enelcargodeAsesordeA!caldiadelaMunicipalidadProvinCialdeLoretoNauta;Y,

CONSIDERANDO:

Que,  de conform.idad  con  el Articulo  194° de la  Constitucl6n  Politlca del  PenJ  modlficado  par Ley de la  Reforma Canst.rfucional

Ley  N° 28607,  en  concordancia con  el  ahicu!o  11  del "tiilo  Preliminar de  la  Ley Organica  de  Municipalidades  ley  N°27972,  los gobiemos_. _     __1_  _  _I____.,_  -_I:_---I -,--,, I,^J J^^i-^,I,®,

gozandeautonomiapoHtica,econ6micayadministratwa,enlosasuntosdesucompetencia;estaautonomiaradicaenlafacultaddeejecutar

\,,  .`    .`--`  ,  -` .--------- 1____  _.       _

actos de gobiemo,  administrativos y de administraci6n, con sujeci6n  al ordenam.lento juridica y;

Que,conformealodlspuestoenelinciso6),delarticulo20.,concordanteconlodi§puestoenelarticulo43delaLeyN.27972

yOrganicadeMunicipalidades,prescribencomounadelasatribucionesdelA!calcleladedictarResolucionesdeAlcaldiayporlascuales
ruebayresueive,Iosasuntosdecaracteradmlnistratlvo;sinembargo,articulo83°delTextoUnicoOrdenadodelaLeyN°27444,Leydel

fo;;arm`ie;I-o Administrativo General permite la desconcentraCi6n de competencias en otros 6rganos de la Entidad;

Que, conforme a lo dispuesto eri el articulo 20°  inciso 17) y 28) de la ley N. 27972. establece que el alca!de designa y cesa al

gerente municipal y a propuesta de 6ste a lo§ demas funcionarios de confianza,

Que,  la ley  N. 28175 -Ley  Marco del  Empleo Pablico,  establece en su  art. 4°,  la clasificaci6n del  personal del  empleo pdblico,

T\,precisandoenelnumeral2)alernpleadodeconfianza.definiendocomoaquelquedesempef`acargodeconfianzatbenicoopolitico,distinto
al functonan.a pdblico,  quien a su vez se encuentra en el entomo de quien lo designa a remueve libremente;

\

`!`,`    .

i,

Que,  medlante  Decreto  legislativo  N®  1057,  se  crea el  regimen  especial  de Contratacien  Admlnlstrativa  de  Servicios -CAS,
`\        medalidad laboral especial del estado, distintos a log regimenes laborales pertinentes a la carrera administratva y a la actividad privada,

x3i..,.
<4\ `                     Que, en la pnmera disposicich complementaria de la ley N° 29849, que modifica el  Deercto Legislatvo N°  1057, que regula el

Contrato  Administrat.vo  de  Servicios  y  su  reglamento,  dispone  en  lo  referente  a  la contrataci6n  de  personal  directivo  lo  siguiente:  .  El
rsonal establecido en los numerales 1 ), 2), e inciso a) del numeral 3 Art. 4 de la Ley N. 28175 -Ley Marco del Empleo Pdblico, contratado

par el regimen laboral espenal del Decreto Legis!ativo, esta excluido de las reglas establecidas en el art 8° de  dicho Decreto Legis!ativo.
Este personal solo puede ser contratado para ocupar iina plaza organica contenida en  el cuadro de asignaci6n de personal - CAP de la
entidad;

Qiie, Ia Autoridad Nacional del Servicio Civil SERVIR -adscrita a la Presiciencia del Consejo de Minislro y ente rector que clefine.
implementa y supervisa las politica§ de personal del estado: ha emitido diversos pronunciamientos respecto a la designaci6n bajo el fegimen
CAS  Confianza  de los  servidores  de carrera suscritos  a!  decreto legislativo  N°  276;  siendo ilno de ellos el  informe tdenico  N°  1557-2016-
SERVIRGPGSC que,  en  las conclu§iones  referente a  la consulta sabre  aspectos vinculados  a la con(rataci6n de personal  en  cargos  de
confianza  bajo  el  fegimen  del  D.  Leg.  N°  1057;  sefiala  lo  siguiente:  de    confomidad  con  lo  dispuesto  en  la  I)rimera  di8poslcl6n
complementaria final de  [a  Ley  N°  29849,  la contrataci6n  directa de funcionarios,  empleados de confianza y personal directive
superior pod fa efectuar9e I)ajo los alcances del  iegimen  especial CAS, sin la  necesidad de que exista previamente un conciirso

pdblico de iT[eritos,  pero tenlendo  en  consideraci6n  que,  Ia  plaza  a ocupar est6 conten]da necesariamente en  el  cuadro  para  la
Asig naci6n de (CAP), CAP provisional o Cuadro de Puestos de la entidad(CEP), respctandose el porcentaje miximo qi.e

blico y [a Lay del Servicio Civil estab[ecen  para dichas categor]'as.

y/a designaci6n de funcionarios, directives y empleados pare desempeF\ar cargos de confianza en el
special CAS, implica una especial relaci6n de sujeci6n basada esencialmente en ella (confianza). Ia cual es

per deeisi6n exclusiva del empleador.
ataci6n  a designaci6n de funcionanos, dlrectivos y emp]eados  para desempeftar cargos de confianza,  esta

ta  de  las  reglas  de  duraci6n  del  contrato,  procedirniento,  causal  de  suspensi6n  a  extinci6n  regulados  par  el
6gimen  especial  GAS.

EI  retiro de la confianza en el  regimen especlal Cas, traera como consecuencta la extinci6n del contrato a la finalidad
de  la  deslgnaci6n  efectuada  por  resolucion,  decision  que,  en  modo  alguno  no  impliea  un  despido  arbitrario  a  de
similares caracteristicas.

Por lo tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo ZOO de
a  Ley  N. 27972 -Ley Organica de  Municipales  y el Texto  Onico Ordenado de la  Ley  N°  27444 - Ley de  Procedimiento Administrativo

General, aprobado par Decreto Supremo N° 004-2019JUS, y en cumplimiento de las normas legales vigente, contando con las \risaciones
correspondientes de la Gerencia Municipal;  Gerente de Admirristraci6n y Finanzas y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Artieulo  Primero:  DESIGNAR,  con  eficacla  anticlpada a partir del  10 de abril de 2023,  al Abg.  jimmy  Paul  Mestanza Soria  en
el cargo de confianza de Asesor de Alcaldia de La Munidpalidad  Provincial de Loreto Nauta,  bajo el  regimen de contrataci6n administratlva

_ _           _              -_-_i=T_nl-|  _--                       -_-__-                                _                 _                                 __  _

Manuel  Pacaya N° 381 mesadepartes@muninauta.gob.pe
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de  servicios  (GAS)  confianza,  regulado por el  Decreto  Legislati\ro  N°  1057.  Otorgada  a traves  de  memorando  N°  049iz023.A-MPLIN,  de
fecha 10 de abril de 2023.  Exhortandole responsabilidad y cumplimiento en  las funciones encomendadas

ATticulo Seaundo: . ENCARGAR a le Gerencia de Admlnistraci6n y Fmanzas y a la Unidad de Gesti6n de Recursos Humanos
cle le Municipalidad Provincial de Loreto Nauta el oumplimiento de le presente resoluct6n de ac\ierdo a los Hneamientos de! D.  Leg.  N°  1057;

y sus respectivos reglamentos.

Articulq Terqero:  .  NOTIFICAR fa  presente  resoluci6n  a las  instancias  administrativas  pertinentes  y  a los  interesados  para  kLs
froiespertinentes

Articulo Cuarto: -DISPONER fa publicaci6n de la presente resoluct6n en el  portal institucional de La Municipalidacl Provincial de

Loreto Nauta

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Manuel  Pacaya N° 381 mesadepartes@muninauta.gob.pe


