&7

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL y ,
LOBRETO -NAUTA ALCALDIA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° S/% -2025-A-MPL-N

Nauta, . p.d >
VISTO:

Memorando N° 086-2025-A-MPL-N, de fecha 22 de abril del 2025, emitida por el despacho de alcaldia donde se encarga en
adicion a sus funciones la Oficina de General de Asesoria Juridica al Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la
\\ Municipalidad Provincial de Loreto Nauta al Abg. Enrique Perez Escalante, a partir del 23 de abril de 2025 hasta que se designe al titular,
Y,

¢

/ 2] CONSIDERANDO:

: s Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert modificado por Ley de la Reforma Constitucional
S, Ley N° 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades ley N°27972, los gobiernos
/ \wé mh,;\\ gozan de autonomia politica, econémica y administrativa, en los asuntos de su competencia; esta autonomia radica en la facultad de ejecutar
N
Q "

f

AN actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridica y;

<

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 8), del artlculo 20°, concordante con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley N° 27972

By / Ley Organica de Municipalidades, prescriben como una de las atribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia y por las cuales

\%LW aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo; sin embargo, articulo 83° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del
- Procedimiento Administrativo General permite la desconcentracién de competencias en ofros drganos de la Entidad;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 20° inciso 17) y 28) de la ley N° 27972, establece que el alcalde designa y cesa al
\ gerente municipal y a propuesta de éste a los demas funcionarios de confianza;

Que, la ley N? 28175 - Ley Marco del Empleo Plblico, establece en su art. 4°, la clasificacion del personal del empleo publico,
precisando en el numeral 2) al empleado de confianza, dsfiniendo como aquel que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto
al funcicnario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente;

A Que, mediante Decreto legislativo N° 1057, se crea el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS,
"\;\\ modalidad laboral especial del estado, distintos a los regimenes laborales pertinentes a la carrera administrativa y a la actividad privada;
N2 b

= Que, en la primera disposicion complementaria de la ley N° 29849, que modifica el Decreto Legislativo N° 1057, que regu}a el
& Contrato Administrativo de Servicios y su reglamento, dispone en lo referente a la contratacién de personal directivo lo siguiente: * El
s/ personal establecido en los numerales 1), 2), € inciso a) del numeral 3 Art. 4 de la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico, contratado
por el régimen laboral especial del Decreto Legislativo, esta excluido de las reglas establecidas en el art. 8° de dicho Decreto Legislativo.
Este pérsonal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica contenida en el cuadro de asignacion de personal — CAP de la

2\ Que, mediante Informe Técnico N° 219-2016-SERVIRIGPGSC, se ha establecido que finalmente, cabe precisar que la suplencia
fﬁy Jas acciones de desplazamiento (designacion temporal, rotacién y comision de servicios) del personal CAS no pueden madificar o variar

Que, con el Memorando N° 085-2025-A-MPL-N, de fecha 22 de abril de 2025, se acepla la renuncia del Abg. Walter Hugo del
Giudice Garcia, a la Oficina de General de Asesorlfa Juridica, a partir del 22 de abril de 2025, agradeciéndole por los servicios prestados;

Que, con el Memorando N° 086-2025-A-MPL-N, de fecha 22 de abril de 2025, se le encarga en adicion a sus funciones la Oficina
de General de Asesoria Juridica al Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Loreto
Nauta al Abg. Enrique Pérez Escalante, a partir del 23 de abril de 2025 hasta que se designe al titular;

Por lo tanto, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de
la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipales v el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, D.Leg. N° 1057- Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacién administrativa de servicios y en cumplimiento de las normas legales vigente, contando con las visaciones correspondientes de
la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos; Oficina General de Administracion; Oficina General de Asesoria Juridica y Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: ACEPTAR, la renuncia con eficacia anticipada a partir def 22 de abril de 2025, al Abg. Walter Hugo del Giudice
Garcia, ala oficina General de Asesoria Juridica, de la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, agradeciendole por los servicios prestados.

Articulo Sequndo: ENCARGAR, al Jefe de la Oficina Ganeral de Planeamiento y Presupuesto Abg. Enrique Pérez Escalante;
en adicidn a sus funciones la Oficina de General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Loreto Nauta, hasta que se designe
al titular, por los fundamentos exmectas en la parte censiderativa de la presente resolucidn. Exhortandole responsabilidad y cumplimiento
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Articulo Tercero: ENCARGAR a la Oficina General de Administracion y a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos de la
Municipalidad Provincial de Loreto Nauta el cumplimiento de la presente resolucion de acuerdo a los lineamientos del D. Leg. N° 1057, y
sus respectivos reglamentos.

Articulo Cuarto: - NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas pertinentes vy a los interesados para los
fines pertinentes.

Articulo Quinto: - DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de
Loreto Nauta.

REGISTRESE, COMUNICRESE Y CUMPLASE.

RS ABOYA MAYANGHI
CALDE




